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Муниципальная программа «Развитие образования Карагайского муниципального района (далее – Программа) определяет комплекс целей и задач по обеспечению государственной политики в сфере образования на всех ее уровнях, финансовое обеспечение и механизмы реализации мероприятий, направленных на обеспечение доступности и качества образовательных услуг, показатели их результативности и является ключевым механизмом реализации муниципальной стратегии устойчивого социально-экономического и социокультурного развития района в интересах человека, общества и государства.

Объектом регулирования Программы являются система образования Карагайского муниципального района и система обеспечения взаимодействия в сфере образования. 

Предметом регулирования Программы является комплекс механизмов 
и мероприятий развития системы образования, включающий в себя нормативные, организационные, содержательные, культурные, финансовые, экономические и производственные аспекты. 

I. ПАСПОРТ ПРОГРАММЫ
	Наименование Программы  
	Муниципальная программа «Развитие образования Карагайского муниципального района» (далее - Программа)

	Ответственный исполнитель Программы 

Соисполнители Программы  
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»

Администрация Карагайского муниципального района



	Участники Программы
Подпрограммы Программы
	Администрация Карагайского муниципального района

МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»

Подпрограмма 1 «Дошкольное образование»

Подпрограмма 2  «Общее образование»

Подпрограмма 3  «Дополнительное образование и воспитание детей. Выявление и поддержка талантливых детей» 

Подпрограмма 4 «Здоровье детей и подростков. Безопасность участников образовательного процесса» 

Подпрограмма 5  «Организация отдыха, оздоровления и занятости  детей и подростков»

Подпрограмма 6  «Кадровая политика в образовании района» 




	Цель Программы  
	Комплексное и эффективное развитие муниципальной системы образования, обеспечивающее повышение доступности качества образования, посредством создания условий для индивидуализации образования и использования инновационных механизмов воспитания и социализации личности, как важного фактора устойчивого социально-экономического и социокультурного развития района в интересах человека, общества и государства.



	Задачи Программы
	· обеспечение гарантий получения дошкольной образовательной услуги и (или) услуги по  присмотру и уходу в дошкольных образовательных организациях;

· развитие  вариативной системы  дошкольного образования детей  в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в дошкольном образовании; 

· обеспечение гарантий получения доступного качественного  общего образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, в том числе для получения общего образования в адекватной форме детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми – инвалидами;

· развитие системы дополнительного образования детей;

· создание системы выявления, поддержки и сопровождения талантливых детей;

· сохранение и укрепление  здоровья детей в процессе обучения;

· обеспечение условий для полноценного питания   и формирования у обучающихся навыков здорового образа жизни; 

· обеспечение психолого-медико-педагогического сопровождения детей с ОВЗ и детей-инвалидов;

· обеспечение безопасных и комфортных условий для получения качественного образования, в том числе детьми – инвалидами и детьми с ОВЗ; 

· обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности  образовательных учреждений;

· создание системы привлечения молодых специалистов и поддержки педагогических работников  системы образования района;

· повышение уровня компетентности педагогических работников через проведение мероприятий муниципального (межмуниципального) уровней, курсовую подготовку специалистов.

	Целевые показатели Программы 

Этапы и сроки реализации                  

Программы


	· удельный вес численности детей, в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием;

· доля обучающихся, охваченных дополнительным образованием;

· доля обучающихся, ставших победителями в рейтинговых мероприятиях краевого и Федерального уровней;

· доля образовательных организаций, соответствующих современным требованиям безопасности; 

· оснащение 100% образовательных организаций района  мониторинговой системой «Стрелец»;

·  удельный вес педагогических кадров образовательных организаций, принявших участие в мероприятиях муниципального (межмуниципального) уровня.

Сроки реализации Программы: 2014-2022 годы без выделения этапов

	Объемы бюджетных ассигнований Программы
	Всего по Программе  3 983 755,24789 тыс. руб.

В 2014 году –– 427 715,40200  тыс. руб., в том числе:

· районного бюджета -  106 456,74700 тыс. руб.;

· краевого бюджета – 321 258,65500 тыс. руб.;

· бюджет поселения – 0 тыс. руб.

В 2015 году – 424 355,20965 тыс. руб., в том числе:

· районного бюджета -  101 969,55365 тыс. руб.;

· краевого бюджета – 322 385,65600 тыс. руб.;

· бюджет поселения – 0 тыс. руб.

В 2016 году – 436 827,94996 тыс. руб., в том числе:

· районного бюджета -  107 775,86396 тыс. руб.;

· краевого бюджета – 329 052,08600 тыс. руб.;

· бюджет поселения – 0 тыс. руб.

В 2017 году – 431 286,55224 тыс. руб., в том числе:

· районного бюджета -  105 661,34394 тыс. руб.;

· краевого бюджета – 325 625,20830 тыс. руб.;

· бюджет поселения – 0 тыс. руб.

В 2018 году – 478 919,38663 тыс. руб., в том числе:

· районного бюджета -  107 647,10258 тыс. руб.;

· краевого бюджета – 371 272,28405 тыс. руб.;

· бюджет поселения – 0 тыс. руб.

В 2019 году – 483 672,02650 тыс. руб., в том числе:

· районного бюджета –  111 178,25200 тыс. руб.;

· краевого бюджета – 372 493,77450 тыс. руб.;

·   бюджет поселения – 0 тыс. руб.

В 2020 году – 451 081,30091 тыс. руб., в том числе:

·   районного бюджета – 116 124,06891 тыс. руб.;

· краевого бюджета – 334 957,232000 тыс. руб.;

· бюджет поселения – 0 тыс. руб.

В 2021 году – 429 947,81000 тыс. руб., в том числе:

·   районного бюджета – 101 496,41000 тыс. руб.;

· краевого бюджета – 328 451,40000 тыс. руб.;

· бюджет поселения – 0 тыс. руб.

В 2022 году – 419 949,61000 тыс. руб., в том числе:

·   районного бюджета – 90 372,41000 тыс. руб.;

· краевого бюджета – 329 577,20000 тыс. руб.;

· бюджет поселения – 0 тыс. руб.

В течение реализации мероприятий Программы объемы и источники финансового обеспечения могут уточняться.

	Ожидаемые результаты реализации Программы                            
	Реализация мероприятий Программы по  предварительным оценкам  позволит  к 2022 году достичь следующих результатов:

по подпрограмме 1 «Дошкольное образование»:

· доведение доли детей в возрасте от 1,5 до 3 лет, получающих услугу по присмотру и уходу в образовательных организациях, от общей численности детей от 1,5 до 3 лет до 87 %;

· доведение доли детей в возрасте от 3-7 лет, получающих дошкольную образовательную услугу и (или) услугу по их присмотру и уходу в  образовательных организациях, от общей численности детей 3-7 лет до 100%.

по подпрограмме 2 «Общее образование»:

· доля учащихся 1-11 классов общеобразовательных организаций, обучающихся в соответствии с новым ФГОС, к 2022 году достигнет 100 %;

· отношение среднего балла единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами единого государственного экзамена к среднему баллу единого государственного экзамена (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами единого государственного экзамена к 2022 году достигнет 0,75.

по подпрограмме 3 «Дополнительное образование детей. Выявление и поддержка талантливых детей»: 

- удельный вес численности учащихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности учащихся по программам общего образования составит 25 %;

· доведение доли детей в возрасте 5-18 лет, получающих услуги по дополнительному образованию в  образовательных организациях, в общей численности детей данной возрастной  группы до 76%;

по подпрограмме 4  «Здоровье детей и подростков. Безопасность участников образовательного процесса» 

-  в 100% образовательных организаций  созданы безопасные и комфортные условия, обеспечивающие охрану жизни и укрепление здоровья всех участников образовательного процесса;

- 100% образовательных организаций  района оснащены  мониторинговой системой «Стрелец - мониторинг».

по подпрограмме 5 «Организация отдыха, оздоровления и занятости  детей и подростков»:

 - увеличится количество детей и подростков, охваченных организованными формами отдыха, оздоровления и занятости с 74% в 2012 году до 91 % в 2022 году (от общего числа детей, проживающих на территории Карагайского муниципального района); 

- увеличится количество детей, охваченных организованным отдыхом в период летних школьных каникул в лагерях с дневным пребыванием с 48% в 2012 году до 77% в 2022 году; 

- увеличится количество детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованными формами отдыха с 59% в 2012 году до 85% в 2022 году;

 - увеличится количество несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных в каникулярное время со 173 человек в 2012 году до 220 человек в 2022 году;

- отсутствие случаев гибели и травматизма детей и подростков в организованных формах отдыха, оздоровления и занятости. 

по подпрограмме 6 «Кадровая политика в образовании района»:

- удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 35 лет в общей численности педагогических работников в  образовательных организациях к 2022 году достигнет не менее 23%;

- удельный вес педагогических кадров образовательных организаций, принявших участие в мероприятиях муниципального (межмуниципального) уровня к 2022 году составит не менее 85 человек.

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	

	
	


II. Характеристика текущего состояния системы образования

Карагайского муниципального района
2.1. Общая характеристика системы реализации Программы

Стратегия развития образования в современной России определена Концепцией долгосрочного социально-экономического развития Российской Федерации на период до 2020 года, утвержденной распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 ноября 2008 г. № 1662-р, национальной образовательной инициативой «Наша новая школа», утвержденной Президентом Российской Федерации 4 февраля 2010 г. Пр-271, Федеральной целевой программой развития образования на период 2011-2015 годов, утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 7 февраля 2011 г. № 61, Указом Президента Российской Федерации от 1 июня 2012 г. № 761 «О Национальной стратегии действий в интересах детей на 2012-2017 годы», Указом Президента Российской Федерации от 7 мая 2012 г. № 599 «О мерах по реализации государственной политики в области образования и науки», Государственной программой Российской Федерации «Развитие образования» на 2013-2020 годы, утвержденной распоряжением Правительства Российской федерации от 22 ноября 2012 г. № 2148-р, Федеральным Законом от 29 декабря 2012 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», решениями Государственного совета Российской Федерации и Совета при Президенте Российской Федерации по науке, технологиям и образованию. 

Приоритетные направления социально - экономического развития Карагайского муниципального района определены в Комплексной программе социально-экономического развития Карагайского муниципального района на 2011-2015 годы (решение Земского Собрания Карагайского муниципального района от 11.03.2010    № 23/69). 

Основные вопросы развития отрасли образования определены в ДЦП «Развитие системы образования Карагайского муниципального района на 2011 - 2015 годы»  (утверждена постановлением главы  администрации Карагайского муниципального района от 13.09.2010 №239). Кроме того, проблемы, затрагивающие деятельность системы образования района зафиксированы в долгосрочных целевых программах (далее ДЦП): ДЦП «Развитие физической культуры и спорта в Карагайском муниципальном районе на 2011 - 2015 годы», ДЦП «Развитие молодежной политики в Карагайском муниципальном районе на 2011 - 2015 годы», ДЦП «Развитие и гармонизация национальных отношений Карагайском муниципальном районе на 2011 - 2015 годы».
Концептуальные документы и целевые программы российского, регионального и муниципального уровней определяют проблемы недостаточной социальной эффективности действующей системы образования, ее отставания от запросов современной экономики и общества. 

Несмотря на ряд позитивных изменений, произошедших в системе образования района в ходе реализации Концепции модернизации российского образования на период до 2020 года, Приоритетного национального проекта «Образование» и увеличения бюджетных расходов на образование, в настоящее время сохраняются проблемы, которые не позволяют говорить о том, что процесс развития и модернизации данной сферы удовлетворяет общество. 

Материальная база системы образования района 
находится в удовлетворительном состоянии, благодаря реализации регионального проекта «Новая школа», 64% образовательных организаций, имеют бессрочные лицензии на осуществление образовательной деятельности.

Продолжает оставаться важной социальной проблемой нехватка мест 
в дошкольных образовательных организациях. Необходимы конкретные мероприятия, по предоставлению услуги дошкольного образования детям в возрасте от 3 до 7 лет. К 2016 году необходимо создать условия для функционирования дошкольных образовательных организаций в негосударственном секторе и развитие вариативных форм дошкольного образования в действующих дошкольных организациях, тем самым охватить услугой дошкольного образования детей состоящих в очереди.
Создание новых дополнительных мест в дошкольных организациях приводит к решению проблемы привлечения молодых специалистов в систему дошкольного образования через систему стимулирующих «бонусов», а также возможности карьерного роста. 

Важной социальной проблемой является недостаточное обеспечение доступности получения дошкольного и общего для детей – инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья.
В районе важной проблемой остается участие старшеклассников, в очном региональном этапе Всероссийской олимпиады школьников, и как результат – отсутствие призовых мест на уровне региона и России. В районе работают 4 учреждения дополнительного образования
по работе с одаренными детьми, но вовлеченность талантливых школьников в очные всероссийские и международные конкурсы остается низкой, и сопровождение одаренных детей не стало приоритетом всех образовательных организаций района.

Система общего образования района характеризуется достойными результатами по академическим показателям. Об этом свидетельствует превышение в районе «среднего балла ЕГЭ по предметам ЕНЦ» в сопоставлении с региональными показателями, рост числа выпускников, набравших по трем предметам ЕГЭ более 225 баллов. При этом отмечается низкий уровень сдачи ЕГЭ по математике и по всем предметам ЕГЭ за последние 3 года.
В системе образования района недостаточно реализуются вариативные формы получения образования для детей с различным уровнем образовательных потребностей, также недостаточно обеспечена доступность 
к качественным информационным ресурсам для школьников района. При переходе на новое содержание образования, обусловленное введением федеральных государственных образовательных стандартов, требуется эффективное использование новых форм и технологий образовательного процесса, включая использование информационных 
и коммуникационных технологий.

В районе накоплен многолетний опыт осуществления инновационной работы, приносящей существенные результаты по повышению качества общего образования: профильные классы, экспериментальные и апробационные площадки,  опорные образовательные учреждения, но и они нуждаются в совершенствовании механизмов определения, поддержки и распространения лучших образцов инновационной образовательной деятельности.

В районе проводятся независимые мониторинговые исследования результатов обучения, в том числе на базе международных измерительных материалов, но анализ полученных результатов вызывает затруднения 
у педагогов и руководителей, так как по итогам обследования 
в образовательных организациях не разрабатываются методические рекомендации. Тем не менее,  создание условий для развития независимых форм оценки качества образования является важным требованием сегодняшнего дня.

Требуется специальная работа по преодолению неравномерного развития муниципальной системы образования, муниципальных образовательных организаций, территориальной и институциональной дифференциации качества образования. Остается высоким разрыв в сопоставлении результатов ЕГЭ между образовательными организациями района.
  В районе наблюдается стабильная динамика роста заработной платы учителей: средний размер заработной платы учителя 
к концу 2012 года достиг уровня средней заработной платы по экономике Пермского края. Это не решает вопросов привлечения молодых специалистов в отрасль образования − их доля составляет всего 7 %. При этом старение и отток высококвалифицированных педагогических кадров из отрасли продолжается. Требуются особые меры по повышению престижа и социального статуса профессии педагога через обдуманную систему поддержки специалистов, пришедших в систему образования из других отраслей. А также молодых специалистов после СУЗов и ВУЗов Пермского края.
В таком многонациональном районе, как Карагайский район, существуют поселения с дисперсным проживанием людей различных национальностей (Менделеевское сельское поселение), пока еще недостаточно используется потенциал национального образования. Здесь заложен важнейший ресурс образования по формированию у детей толерантного сознания и поведения. 

Система дополнительного образования детей требует существенных изменений в плане расширения спектра и содержания образовательных программ, развития их программно-методического 
и кадрового обеспечения. Важной социальной проблемой является недостаточное обеспечение доступности получения дополнительного  образования для детей – инвалидов и детей с ограниченными возможностями здоровья.

2.2. Проблемы, сдерживающие развитие 
системы образования района
Решение данных проблем является необходимым условием формирования в районе благоприятных социально-экономических условий, способствующих сохранению благополучия населения и развитию экономических процессов и обстановки, а именно:

· отсутствие целостной системы непрерывного образования, в том числе в вариативных формах, для различных категорий детей;

· недостаточная направленность деятельности образовательных организаций и в целом системы образования на потребности других отраслей, а также района;

· сильная дифференциация по доступности образовательных услуг между образовательными организациями, работающими в разных социокультурных условиях;

· несоответствие инфраструктуры образовательных организаций принципу  доступности образовательной услуги в соответствии с современными требованиями и стандартами для различных категорий детей, в том числе для детей с ограниченными возможностями здоровья и детям - инвалидам; 

· недостаточное использование потенциала национального образования 
с целью воспитания у подрастающего поколения толерантного отношения к людям других национальностей; 

· отсутствие целостной системы оценки качества образования, позволяющей отследить социальные эффекты образовательной деятельности;

· неразвитость в районе независимых форм и механизмов участия граждан в решении вопросов развития системы образования, в том числе в процессах независимой общественной оценки качества образования;

· низкие темпы притока молодых специалистов в сферу образования. 

Несвоевременность или отсутствие комплексности в решении перечисленных проблем в системе образования потенциально создает условия для спонтанного и неконтролируемого развития неблагоприятных социальных и экономических последствий для района, в том числе таких, решение которых становится невозможным.

Для повышения социальной эффективности образования в районе, определяемой, прежде всего, доступностью и качеством предоставляемых образовательных услуг, должны быть созданы саморегулирующиеся механизмы компенсации дисфункции образовательных систем разного уровня, возникающей при предъявлении к ним требований нового качества.
2.3. Анализ рисков реализации Программы и описание мер управления рисками

К основным рискам реализации Программы относятся:

· финансово-экономические риски - недофинансирование мероприятий Программы, в том числе, - со стороны региона, муниципалитета, образовательных организаций;

· нормативные правовые риски - непринятие или несвоевременное принятие необходимых нормативных актов, внесение существенных изменений в Федеральный закон от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации", и другие федеральные и региональные законы, НПА муниципального уровня, влияющие на мероприятия Программы;

· организационные, информационные и управленческие риски - недостаточная проработка вопросов, решаемых в рамках Программы, недостаточная подготовка управленческого потенциала, неадекватность системы мониторинга реализации Программы, отставание от сроков реализации мероприятий;

· социальные риски, связанные с сопротивлением населения, профессиональной общественности и политических партий и движений целям и реализации Программы;
· риски, связанные с муниципальными особенностями: разный уровень финансовых и управленческих возможностей, недостаточная межуровневая координация органов исполнительной власти, недостаточное понимание задач государственной политики.

Риски Программы и пути их минимизации указаны в таблице 1.
Таблица 1
	Риски Программы
	Мероприятия по управлению рисками

	Организационные, информационные и управленческие риски 
	Перспективное и текущее качественное планирование реализации Программы, обеспечение мониторинга ее реализации и оперативного внесения необходимых изменений.
Организация единого координационного органа по реализации Программы и обеспечения постоянного и оперативного мониторинга реализации Программы и ее подпрограмм, а также за счет корректировки программы на основе анализа данных мониторинга.
Использование статистических показателей, обеспечивающих объективность оценки хода и результатов реализации Программы, а также совершенствование форм статистического наблюдения в сфере реализации Программы, в целях повышения их полноты и информационной полезности.

	Изменение приоритетов развития отрасли
	Регулярное соотнесение трендов образовательной политики страны, региона, муниципалитета, образовательных организаций.

	Недостаточность нормативно-правовой базы, обеспечивающей развитие инновационных моделей в системе образования
	Опережающая разработка нормативной базы развития системы образования.

	Недостаточность финансирования
	Оптимальное использование всех возможных источников финансирования Своевременное заключение договоров о реализации мероприятий, направленных на достижение целей программы, через институционализацию механизмов софинансирования.

	Социальные риски: сопротивление общественности осуществляемым изменениям, связанным с недостаточным освещением в средствах массовой информации целей, задач и планируемых в рамках Программы результатов
	Обеспечения широкого привлечения общественности к обсуждению целей, задач и механизмов развития образования, а также публичного освещения хода и результатов реализации Программы.
Демонстрация достижений реализации Программы.

	Риски, связанные с муниципальными особенностями: разный уровень финансовых и управленческих возможностей, недостаточная межуровневая координация органов исполнительной власти, осуществляющих управление в сфере образования, недостаточное понимание задач государственной политики
	Обеспечение правильного расчета необходимых объемов средств регионального (муниципального) бюджета и необходимого дополнительного финансирования из регионального (федерального) бюджета, а также привлечения внебюджетных источников.
Информационное обеспечение, операционное сопровождение реализации Программы, включающее мониторинг реализации Программы и оперативное консультирование всех ее исполнителей.


2.4. Обоснование решения задач в приоритетном порядке 
с использование программно-целевого метода

Программа как организационная основа муниципальной политики в сфере образования, представляет собой комплекс взаимосвязанных механизмов и мероприятий, обеспечивающих целенаправленное изменение системы образования в условиях ограниченных временных и финансовых ресурсов. В Программе зафиксированы приоритетные задачи и направления развития, предусматривающие решение выявленных проблем.

В то же время, Программа является средством достижения общественного консенсуса по приоритетам образовательной политики 
как в отдельно взятом муниципалитете, так и в целом в Пермском крае.

Важнейшим результатом использования программно-целевого метода является создание централизованного механизма координации всех направлений деятельности, предусмотренной Программой, на основе системного подхода к ее осуществлению на муниципальном и региональном уровнях. Также обеспечивается эффективное решение проблем в системе образования за счет реализации комплекса мероприятий, увязанных целью, задачами, ресурсами и сроками. Программно-целевой метод реализуется 
при комплексной системе мониторинга, действующей на основе объективных целевых показателей в системе образования Пермского края.

Стратегия поступательного развития всех сторон и ступеней системы образования, закладываемая применением программно-целевого метода, реализуется в соответствии с федеральными и региональными программами 
в области образования.

Новая экономика, основанная на новейших технологиях, требует подготовки специалистов, обладающих междисциплинарными знаниями, надпредметными компетенциями, умеющих перепрофилироваться, принимать эффективные и оправданные решения в динамично меняющихся условиях, работать в поликультурной среде.

В ближайшие годы предстоят системные изменения в функционировании отрасли, которые предусматривают обеспечение доступности качественного образования; развитие муниципальной  системы оценки качества образования; расширение общественного участия в управлении образованием.

Данные изменения обусловлены необходимостью удовлетворения актуальных потребностей экономики, общества и граждан.

Многообразие аспектов развития системы образования делает невозможным решение стоящих перед ней проблем изолированно, без широкого взаимодействия органов государственной власти, органов местного самоуправления, общественных объединений и других субъектов образовательной деятельности, обусловливает необходимость применения программно-целевых методов решения стоящих перед отраслью задач в рамках Программы.

III. Приоритеты и цели государственной политики в сфере образования, цели, задачи, 
показатели  и результаты реализации Программы

При разработке Программы учитывались следующие приоритеты развития системы образования:

· эффективная социализация в условиях рыночной экономики 
через формирование базовых ценностей;

· противодействие негативным социальным процессам, таким 
как распространение алкоголизма, наркомании и криминогенности 
в подростковой среде; вытеснение асоциального поведения, борьба 
с беспризорностью;

· обеспечение социальной мобильности в обществе через поддержку наиболее талантливых и активных обучающихся, независимо 
от их социального происхождения, через освоение молодым поколением возможностей быстрой смены социальных и экономических ролей, в том числе через развитие специального образования для детей с ОВЗ и детей-инвалидов;

· поддержка вхождения нового поколения 
в открытое информационное сообщество. Для этого в содержании образовании должна занять центральное место предметность, влияющая на развитие коммуникативных компетентностей обучающихся: информатика, иностранные языки, межкультурное обучение.
Миссией образования является реализация каждым гражданином своего позитивного социального, культурного, экономического потенциала, и в конечном итоге - социально-экономическое развитие России. Для этого сфера образования должна обеспечивать доступность качественных образовательных услуг на протяжении жизни каждого человека. Задачи доступности образования на основных уровнях (общее образование, начальное профессиональное, среднее профессиональное и высшее образование) в России в значительной степени сегодня решены. Исключением пока остается дошкольное образование.

Поэтому приоритетом государственной политики на данном этапе развития образования является обеспечение доступности дошкольного образования. Другим системным приоритетом является повышение качества результатов образования на разных уровнях. При этом речь идет не просто о повышении качества образования относительно тех критериев, которые использовались в прошлом, но и об обеспечении соответствия образовательных результатов меняющимся запросам населения, а также перспективным задачам развития российского общества и экономики. Речь идет не только об усредненных индивидуальных образовательных результатах, но о качественных характеристиках всего поколения, формируемого системой образования, о равенстве возможностей для достижения качественного образовательного результата. В контексте этого приоритета актуальной является задача переосмысления представлений о "качественном" образовании на всех его уровнях, определение того, какие индивидуально усвоенные и коллективно распределенные знания, компетенции, установки являются ключевыми для личной успешности, социально-культурной и экономической модернизации страны.

Традиционные институты образования - детские сады и школы оставаясь центральными элементами образовательной системы района, сегодня дополняются дополнительным образованием детей и взрослых, учреждениями корпоративной подготовки, современными средами самообразования. Поэтому современная программа развития образования должна обеспечивать реализацию государственной политики человеческого развития не только через традиционные институты, но и через всю среду образования и социализации человека. В этой связи третьим системным приоритетом Программы становится развитие сферы непрерывного образования детей, включающей гибко организованные вариативные формы образования и социализации на протяжении всей жизни человека.

Современное качество и гибкость могут достигаться только при активном участии всех заинтересованных лиц, включая самих обучающихся, их семьи, работодателей. Поэтому следующим системным приоритетом является модернизация сферы образования в направлении большей открытости, больших возможностей для инициативы и активности самих получателей образовательных услуг, включая обучающихся, их семьи, работодателей и местные сообщества через вовлечение их как в развитие системы образования и управление образовательным процессом, так и непосредственно в образовательную деятельность. Этот приоритет отражает не только задачи строительства в России открытой экономики и открытого общества, но и высокий образовательный потенциал российских семей и организаций, который до сих пор эффективно не использовался.

Целью Программы является комплексное и эффективное развитие муниципальной `системы образования, обеспечивающее повышение доступности и качества образования, посредством создания условий для индивидуализации образования и использования инновационных механизмов воспитания и социализации личности, как важного фактора устойчивого социально-экономического и социокультурного развития района в интересах человека, общества, государства.

Для достижения указанной цели необходимо решить следующие задачи:
· обеспечение гарантий получения дошкольной образовательной услуги и (или) услуги по  присмотру и уходу в дошкольных образовательных организациях;

· развитие  вариативной системы  дошкольного образования детей  в соответствии с федеральными государственными образовательными стандартами в дошкольном образовании; 

· обеспечение гарантий получения доступного качественного  общего образования в соответствии с требованиями федеральных государственных образовательных стандартов общего образования, в том числе для получения общего образования в адекватной форме детьми с ограниченными возможностями здоровья и детьми – инвалидами;

· развитие системы дополнительного образования детей;

· создание системы выявления, поддержки и сопровождения талантливых детей;

· сохранение и укрепление  здоровья детей в процессе обучения;

· обеспечение условий для полноценного питания   и формирования у обучающихся навыков здорового образа жизни; 

· обеспечение психолого-медико-педагогического сопровождения детей с ОВЗ и детей-инвалидов;

· обеспечение безопасных и комфортных условий для получения качественного образования, в том числе детьми – инвалидами и детьми с ОВЗ; 

· обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности  образовательных учреждений;

· создание системы привлечения молодых специалистов и поддержки педагогических работников  системы образования района;

повышение уровня компетентности педагогических работников через проведение мероприятий муниципального (межмуниципального) уровней, курсовую подготовку специалистов. Программа опирается на следующие принципы:

· реализация мероприятий программы обеспечивает рост качества предоставляемых в районе образовательных услуг 
в соответствии с современными достижениями в науке, на уровне новых российских и общемировых стандартов;

· реализация мероприятий Программы обеспечивает повышение доступности получения образования вне зависимости от места проживания, уровня достатка и состояния здоровья обучающихся;

· Программа предусматривает разработку механизмов 
и инструментов, позволяющих определять эффективность системы образования;

· мероприятия Программы обеспечивают дополнительные механизмы поддержки отдельных категорий лиц, включая развитие их социальной интеграции и кооперации, чем фиксируется принцип социальной ответственности;

· мероприятия Программы обеспечивают реализацию принципов непрерывности образования и преемственности образовательных программ всех уровней, реализуемых на территории района;

· Программа создана в соответствии с принципом открытости, 
чем определяется участие общественных структур, экспертного 
и профессионального сообщества в разработке и реализации Программы.

IV. Прогноз конечных результатов реализации Программы

Реализация мероприятий Программы позволит достичь следующих основных результатов:
· ликвидирована очередь на зачисление детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные образовательные учреждения; 

· все обучающиеся общеобразовательных организаций обучаются в соответствии с новыми ФГОС;

· повысилось качество обучения школьников по итогам ГИА;

· повысилось удельный вес обучающихся,  участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня;

· увеличена численность детей 5 - 18 лет, охваченных программами дополнительного образования;

· во всех общеобразовательных организациях созданы условия, обеспечивающие охрану жизни и укрепление здоровья всех участников образовательного процесса;

·           увеличен удельный вес численности молодых педагогов в возрасте до 35 лет в образовательных организациях района; 

·           повысилась активность участия педагогических кадров в мероприятиях муниципального уровня.

V. Этапы и сроки реализации Программы

Сроки реализации Программы - 2014 - 2021 годы без выделения этапов.
VI. Характеристика основных мероприятий Программы
Программа определяет направления деятельности, обеспечивающие реализацию государственной политики в сфере образования на всех ее уровнях, финансовое обеспечение и механизмы реализации мероприятий, направленных на обеспечение доступности и качества образовательных услуг. Программа включает 6 подпрограмм, реализация мероприятий которых в комплексе призвана обеспечить достижение цели Программы и решение программных задач. Перечень мероприятий муниципальной программы «Развитие образования Карагайского муниципального района» представлен в приложении 2 к Программе.
VII. Описание мер правового регулирования в рамках Программы

В связи принятием Федерального закона от 29 декабря 2012 года № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации» в рамках Программы будут приняты нормативные правовые акты, обеспечивающие реализацию указанного федерального закона. При разработке указанных нормативных правовых актов их содержание будет основываться, в том числе, на тех изменениях, которые запланированы в Программе. Будут учитываться требования к формированию муниципального задания образовательным организациям и порядку установления нормативов финансового обеспечения с учетом качества работы образовательной организации.

На уровне Российской Федерации будут разработаны и утверждены федеральные государственные образовательные стандарты дошкольного образования, внесены необходимые уточнения в утвержденные федеральные государственные образовательные стандарты. Будут разработаны и утверждены нормативные правовые акты, касающиеся организации образовательного процесса с учетом повышения его качества: об организации образовательного процесса при сетевых формах реализации образовательных программ, с применением электронного обучения, дистанционных образовательных технологий.

С целью обеспечения информационной открытости образовательных организаций будут приняты нормативные правовые акты, касающиеся предоставления общественности информации об образовательной организации, развития государственно-общественного управления, общественного контроля, системного мониторинга и так далее.

Модернизации образовательного процесса будет способствовать обновление санитарных и строительных норм и правил в соответствии с лучшей международной практикой.

Будут разработаны правовые акты, обеспечивающие межведомственное взаимодействие и государственно-частное партнерство в образовании, в том числе, создание интегрированных культурно-образовательных организаций.

Наряду с этим планируется внесение изменений в нормативные правовые акты, связанные с оплатой труда педагогических работников, с внедрением общероссийской системы оценки качества образования и отдельных механизмов внешней оценки качества образования на разных уровнях образования.
VIII. Перечень и краткое описание подпрограмм
В структуру Программы входят:

Подпрограмма 1 «Дошкольное образование»

Подпрограмма 2  «Общее образование»

Подпрограмма 3  «Дополнительное образование и воспитание детей. Выявление и поддержка талантливых детей» 

Подпрограмма 4 «Здоровье детей и подростков. Безопасность участников образовательного процесса» 

Подпрограмма 5  «Организация отдыха, оздоровления и занятости  детей и подростков»

Подпрограмма 6  «Кадровая политика в образовании района» 


Подпрограмма 1 «Дошкольное образование» содержит  основные мероприятия, направленные на реализацию приоритетов государственной политики в районе в части дошкольного общего образования. 

Основная цель подпрограммы 1 - создать в системе дошкольного образования возможности для современного качественного и доступного образования и позитивной социализации детей.

Мероприятия подпрограммы 2 «Общее образование» направлены на обеспечение равенства доступа к качественному образованию и обновление его содержания и технологий в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития государства.

Подпрограмма 3 «Дополнительное образование и воспитание детей. Выявление и поддержка талантливых детей» предполагает решение комплекса задач по повышению доступности услуг и обеспечение их соответствия изменяющимся потребностям населения за счет модернизации организационных моделей и введения механизмов стимулирования конкуренции в дополнительном образовании детей.

Мероприятия подпрограммы 3 спланированы с целью социальной адаптации личности, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения. 

Для решения задачи создания безопасных и комфортных условий обучения детей в образовательных организациях района планируются мероприятия в рамках подпрограммы 4.

Подпрограмма 5 «Отдых и оздоровление детей» содержит мероприятия, призванные обеспечить реализацию качественной услуги  по организации каникулярного отдыха детей и подростков района. 

Подпрограмма 6 «Кадровая политика» интегрирует задачи всех уровней образования – стимулирование педагогических кадров к достижению высоких результатов, повышение квалификации руководящих и педагогических работников, обеспечение мероприятий по научно-методическому, организационному сопровождению современных процессов в сфере образования.

IX. Перечень целевых показателей Программы
Программой установлены следующие целевые показатели:

· удельный вес численности детей, в возрасте от 1,5 до 7 лет, охваченных дошкольным образованием;

· доля обучающихся, охваченных дополнительным образованием;

· доля обучающихся, ставших победителями в рейтинговых мероприятиях краевого и Федерального уровней;

· доля образовательных организаций, соответствующих современным требованиям безопасности; 

· оснащение 100% образовательных организаций района  мониторинговой системой «Стрелец»;
· удельный вес педагогических кадров образовательных организаций, принявших участие в мероприятиях муниципального (межмуниципального) уровня.
Эффективность реализации Программы будет оцениваться 
с помощью системы целевых показателей, приведенных 
в приложении 1 к Программе.

X. Информация по ресурсному обеспечению Программы

Финансовое обеспечение Программы осуществляется за счет средств бюджета Пермского края и средств бюджета Карагайского муниципального района. 
Структура финансового обеспечения Программы отражена в таблице 2.
Таблица 2

	Подпрограмма
	Уровень бюджета
	Всего за период реализации Программы

(тыс. руб.)

	1
	2
	3

	Подпрограмма 1. Дошкольное образование
	Районный бюджет
	216 576,35034

	
	Краевой бюджет
	653 212,05200

	
	Бюджет поселения
	0

	
	Всего 
	869 788,40234

	Подпрограмма 2. Общее образование


	Районный бюджет
	443 040,38478

	
	Краевой бюджет
	2 283 596,25080

	
	Бюджет поселения
	0

	
	Всего
	2 726 636,63558

	Подпрограмма 3. Дополнительное образование и воспитание детей. Выявление и поддержка талантливых детей
	Районный бюджет
	246 900,81503

	
	Краевой бюджет
	0

	
	Бюджет поселения
	0

	
	Всего 
	246 900,81503

	Подпрограмма 4. Здоровье детей и подростков. Безопасность участников образовательного процесса  
	Районный бюджет
	35 034,21721

	
	Краевой бюджет
	3 598,68405

	
	Бюджет поселения
	0

	
	Всего 
	38 632,90126

	Подпрограмма 5. Организация отдыха, оздоровления и занятости  детей и подростков
	Районный бюджет
	3 347,10000

	
	Краевой бюджет
	4 067,30000

	
	Бюджет поселения
	0

	
	Всего
	7 414,40000

	Подпрограмма 6. Кадровая политика  в образовании района


	Районный бюджет
	3 782,88468

	
	Краевой бюджет
	90 599,20900

	
	Бюджет поселения
	0

	
	Всего 
	94 382,09368

	Итого
	
	3 983 755,24789


Расчет денежных средств на реализацию мероприятий Программы производится на основании цен текущего года. Расчёты на последующие годы производится с учётом ожидаемых индексов – дефляторов.

Объём и структура бюджетного финансирования Программы подлежит ежегодному уточнению с учётом фактического выполнения мероприятий Программы.

Решением о бюджете Карагайского муниципального района на очередной финансовый год и плановый период утверждается код целевой статьи, включающий код муниципальной программы, код подпрограммы и код мероприятий. Мероприятия отражаются в сводной бюджетной росписи по дополнительным кодам экономической классификации.

XI. Методика оценки эффективности Программы

Оценка эффективности реализации Программы проводится на основе оценки степени достижения целей и решения задач Программы путем сопоставления фактически достигнутых в отчетном году значений целевых показателей Программы, приведенных в ПАСПОРТЕ ПРОГРАММЫ, в разделе "Целевые показатели Программы", а также в приложении 1 к Программе.

.

Подпрограмма 1 «Дошкольное образование» 

муниципальной программы «Развитие образования 

Карагайского муниципального района» 
1.ПАСПОРТ

подпрограммы 1 «Дошкольное образование» 
	Ответственный            

исполнитель               

подпрограммы

Программы
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»



	Участники     

подпрограммы               

Программы          
	Администрация Карагайского муниципального района»

МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»

	Цель подпрограммы        Программы
	Создать в системе дошкольного образования возможности для современного качественного и доступного образования и позитивной социализации детей

	Задачи подпрограммы Программы
	Создание условий для развития и воспитания детей дошкольного возраста;

формирование образовательной сети, обеспечивающей равный доступ населения к услугам дошкольного образования;

ликвидация очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации;

развитие вариативных форм и государственно-частного партнерства в сфере дошкольного образования;

модернизация содержания дошкольного образования, образовательной среды для обеспечения качества образовательной услуги в связи с введением федерального государственного стандарта.

	Целевые показатели

подпрограммы Программы
	· Удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг общего образования по итогам опросов общественного мнения;

· доля детей от 3 до 7 лет, стоящих в очереди в дошкольные образовательные организации;

· охват детей в возрасте от 1,5 до 3 лет дошкольного возраста услугой дошкольного образования;

· удовлетворенность населения, имеющего детей с ОВЗ, доступностью и качеством образования по итогам опросов общественного мнения;

· доля обучающихся образовательных организаций в возрасте от 4-7 лет, принимающих участие в конкурсах;

· количество образовательных организаций, принявших участие в конкурсе«Детский сад года»; 

· удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ дошкольного образования;

· доля поставленных на учет заявлений в детский сад от родителей в электронном виде.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы Программы
	Сроки реализации Программы: 2014-2022 годы  без выделения этапов.

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы Программы
	Объем финансового обеспечения мероприятий подпрограммы 1 в ценах соответствующих лет  за 2014 – 2022 годы составит (в тыс. руб.): 

2014 год – 22598,09000 тыс.руб. средства районного бюджета                

                 - 68433,60800 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб. средства поселения

2015 год – 22941,85500 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 68943,99600 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб. средства поселения

2016 год – 23249,13000 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 75662,68500 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб. средства поселения

2017 год – 25203,53000 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 75372,64500 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб. средства поселения

2018 год – 24899,31705 тыс.руб. средства районного бюджета                

                 - 84662,40000 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2019 год – 24942,64329 средства районного бюджета                

                 - 77811,20000 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2020 год – 23739,38500 тыс.руб. средства районного бюджета                

                 - 68844,01800 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2021 год – 26053,20000 тыс.руб. средства районного бюджета                

                 - 67108,80000 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2022 год – 22949,20000 тыс.руб. средства районного бюджета                

                 - 66372,70000 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы Программы
	ликвидирована к концу 2015 года очередность на зачисление детей в возрасте от 3 до 7 лет в дошкольные организации;

· охват детей в возрасте от 1,5 до 3 лет дошкольного возраста услугой дошкольного образования к 2022 году составит 87%

· удовлетворенность населения, имеющего детей с ОВЗ, доступностью и качеством образования по итогам опросов общественного мнения, не менее 93% к 2022 году;

· доля обучающихся образовательных организаций в возрасте от 4-7 лет, принимающих участие в конкурсах, не менее 40% к 2022 году;                                                                                                               

· количество образовательных организаций, принявших участие в конкурсе «Детский сад года» составит 2 детских сада  и 6 структурных подразделений «Детский сад»;

· удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ дошкольного образования составит к 2022 году  не менее 93%;

· доля поставленных на учет заявлений в детский сад от родителей в электронном виде составит к 2022 году 100%.»


2.Характеристика сферы реализации

подпрограммы 1 «Дошкольное образование»

На начало 2012 года сеть учреждений,  реализующих образовательную программу дошкольного образования представлена,  18 муниципальными дошкольными образовательными организациями (далее – ДОО, детский сад) из них: – 7 учреждений и 11 подразделений «детский сад» в структуре общеобразовательных организаций (далее - ОО). 

Общее количество детей, получающих услуги дошкольного образования – 1351 чел. (2011 г. – 1322, 2010 г. – 1098).  

В течение 2012 года 263 ребенка получили место в ДОО, 289 детей продолжали ждать своей очереди для определения в ДОО.
С 2013 года, предоставление услуг по дошкольному образованию осуществляется в соответствии с постановлениями главы администрации Карагайского муниципального района  №23 от 05.02.2013 «Об утверждении Плана мероприятий («Дорожной карты») по повышению доступности дошкольного образования в Карагайском муниципальном районе на 2012 – 2014 годы» и № 305 от 14.08.2013 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отрасли образования Карагайского муниципального района Пермского края, направленные на повышение ее эффективности до 2018 года». 
К концу 2013 года комплекс мероприятий предусматривал: 

создание дополнительных мест для детей дошкольного возраста путем возврата используемых не по назначению зданий ДОО и за счет эффективного использования площадей ДОО;

возврат в систему дошкольного образования используемых не по назначению (одно здание детского сада на 110 мест); 

создание 15 дополнительных мест в функционирующих образовательных организациях за счет эффективного использования помещений.

Таким образом, к концу 2013 года будет создано 125 мест для детей дошкольного возраста, все дети старше 3 лет будут иметь возможность получить места в детских садах. 

С 2010 года в Карагайском муниципальном районе вопрос о  доступности дошкольного образования решался через строительство новых дошкольных образовательных организаций (детский сад в с.Нердва на 140 мест), открытие дополнительных групп для детей дошкольного возраста в действующих  образовательных организациях за счет эффективного использования их помещений в общей сложности создано 145 мест, таким образом, к 2012 году дополнительно создано 285 мест. 

В 2012 году для качественного предоставления услуги дошкольного образования в районе разработаны планы поэтапного ввода в действие федеральных государственных требований (далее - ФГТ) к структуре основной общеобразовательной программы дошкольного образования. Утверждены планы повышения квалификации педагогов, соответствующих тематике ФГТ в ДОО. ДОО разрабатывают основную общеобразовательную программу дошкольного образования с учетом ФГТ. В 100%  ДОО района разработана и представлена нормативно-правовая документация, регламентирующая введение в ФГТ в организации. Количество обученных  по тематике ФГТ в районе составляет – 78% от общей численности педагогических работников в ДОО.

В целях реализации статьи 52.2 Закона РФ от 10.07.1992 №3266-1 «Об образовании», Закона Пермского края от 28.12.2007 №172-ПК «О наделении органов местного самоуправления Пермского края государственными полномочиями по выплате компенсации части родительской платы за содержание ребенка (присмотр и уход за ребенком) в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования» производится выплата компенсации части родительской платы за содержание ребенка в ДОУ. Постановлением Правительства Пермского края от 16.03.2007 №33-п «О порядке компенсации части родительской платы за содержание ребенка в образовательных организациях, реализующих основную общеобразовательную программу дошкольного образования» утвержден порядок предоставления компенсации. Родителям (законным представителям) компенсация выплачивались в следующих размерах:

- на первого ребенка в семье – 20%;

- на второго ребенка в семье – 50%;

- на третьего и каждого последующего ребенка в семье – 70% фактически уплаченной родительской платы.

Положительный результат реализации мероприятия – оказание помощи семьям с детьми.

На текущий момент в сфере дошкольного образования сохраняются следующие острые проблемы, требующие решения:

· недостаточный уровень доступности дошкольного образования 
из-за нехватки мест в детских садах;

· ограниченный выбор вариативных форм получения образования 
для детей дошкольного возраста;

· несоответствие уровня качества дошкольного образования современным требованиям к организации образовательного процесса;
· отсутствие объективных механизмов оценки качества предоставления услуг дошкольного образования.
Отсутствие эффективных мер по решению этих проблем может вести к возникновению следующих рисков:

· ограничение доступа к качественным услугам дошкольного образования в отдельных населенных пунктах района;

· снижение потенциала образования как канала вертикальной социальной мобильности;

· неудовлетворенность населения качеством образовательных услуг.

3. Приоритеты и цели государственной политики в сфере дошкольного образования, цели, задачи, показатели  и результаты реализации подпрограммы 1 «Дошкольное образование»

Основным направлением государственной политики в сфере дошкольного образования детей на период реализации Программы является обеспечение равенства доступа к качественному образованию и обновление его содержания и технологий образования (включая процесс социализации) в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития.

Принципиальные изменения будут происходить в следующих направлениях:

увеличение роли негосударственного сектора в предоставлении услуг дошкольного образования детей;

внедрение новой модели организации и финансирования дошкольного образования.

Важнейшим приоритетом государственной политики на данном этапе развития образования является обеспечение доступности дошкольного образования. Вложения в сферу дошкольного образования признаны сегодня в мире наиболее эффективными с точки зрения повышения качества последующего образования, выравнивания стартовых возможностей. 

Необходимо ликвидировать очереди на зачисление детей в дошкольные образовательные организации и обеспечить к 2016 году стопроцентную доступность дошкольного образования для детей в возрасте от трех до семи лет. Решение этой задачи будет обеспечено за счет развития вариативных форм дошкольного образования (частные, семейные и корпоративные детские сады).
Необходимо преодолеть существующее отставание в масштабе сектора сопровождения раннего развития детей и поддержки семейного воспитания (центры диагностики и консультирования, информационно-просветительские сервисы для родителей детей, не посещающих дошкольные образовательные учреждения, и др.).

Цель подпрограммы 1: 
создать в системе дошкольного образования возможности для современного качественного и доступного образования и позитивной социализации детей.

Задачи подпрограммы 1: 

· создание условий для развития и воспитания детей дошкольного возраста;

· формирование образовательной сети, обеспечивающей равный доступ населения к услугам дошкольного образования;

· ликвидация очередности на зачисление детей в дошкольные образовательные организации;

· развитие вариативных форм и государственно-частного партнерства в сфере дошкольного образования;

· модернизация содержания дошкольного образования, образовательной среды для обеспечения качества образовательной услуги в связи с введением федерального государственного стандарта; 

· создание и внедрение в дошкольных образовательных организациях механизма оценки качества предоставления услуг дошкольного образования.

Целевые показатели подпрограммы 1:

удовлетворенность населения доступностью и качеством услуг дошкольного общего образования по итогам опросов общественного мнения;

доля детей от 3 до 7 лет, стоящих в очереди в дошкольные образовательные организации;

доля дошкольных образовательных организаций, обеспеченных лицензиями на осуществление образовательной деятельности;

удельный вес численности детей дошкольного возраста, посещающих негосударственные организации дошкольного общего образования, предоставляющих услуги дошкольного общего образования, в общей численности детей, посещающих образовательные организации дошкольного общего образования;

доля муниципальных организаций дошкольного общего образования, в которых внедрены федеральные государственные требования (федеральные государственные образовательные стандарты);

доля дошкольных образовательных организаций, в которых внедрена система оценки качества дошкольного общего образования на основе оценки эффективности деятельности дошкольных образовательных организаций.

4. Прогноз конечных результатов реализации 

подпрограммы 1 «Дошкольное образование»

В рамках подпрограммы 1 будут обеспечены следующие результаты:

· охват детей в возрасте от 3 до 7 лет дошкольного возраста услугой дошкольного образования, к 2021 году 100%;

· охват детей в возрасте от 1,5 до 3 лет дошкольного возраста услугой дошкольного образования к 2021 году составит 85,5%

· удовлетворенность населения, имеющего детей с ОВЗ, доступностью и качеством образования по итогам опросов общественного мнения, не менее 92% к 2021 году;

· доля обучающихся образовательных организаций в возрасте от 4-7 лет, принимающих участие в конкурсах, не менее 35% к 2021 году;                                                                                                               

· количество образовательных организаций, принявших участие в конкурсе составит 8 детских садов  и 11 структурных подразделений «Детский сад»;

· удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ дошкольного образования составит к 2021 году  не менее 92%;

доля поставленных на учет заявлений в детский сад от родителей в электронном виде составит к 2021 году 100%
5. Сроки реализации подпрограммы 1 «Дошкольное образование»

Реализация подпрограммы будет осуществляться в 2014-2021 годах,  без выделения этапов.
6. Характеристика основных мероприятий 
подпрограммы 1 «Дошкольное образование»

Подпрограмма 1 содержит  основные мероприятия, направленные на реализацию приоритетов государственной политики в районе в части дошкольного общего образования.

1.1. Предоставление дошкольного образования в дошкольных образовательных организациях:

1.1.1.Предоставление  государственных гарантий на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования по образовательным программам в  дошкольных образовательных организациях. 
Данное мероприятие осуществляется путем создания дополнительных мест в дошкольном образовании района, оно будет осуществляться за счет:

- возврата в систему дошкольного образования используемых не по назначению зданий дошкольных образовательных организаций; 

- создания новых групп детей дошкольного возраста в функционирующих дошкольных образовательных организациях за счет эффективного использования - создания условий для открытия дошкольных организаций в негосударственном секторе помещений дошкольных образовательных организаций;
- выделения субвенций из краевого бюджета в размере, необходимом для открытия дополнительных мест и реализации образовательных программ дошкольного образования. 
В период реализации мероприятий подпрограммы произойдут значимые события в истории дошкольного образования России, а именно:
- будет введен федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного образования; 

-  будет внедрена система оценки качества дошкольного образования;
- предоставление услуги дошкольного образования станет возможным через вариативные формы дошкольного образования (семейные детские сады и клубы, логотеки, сад выходного дня и др.) с использованием предложений для частного бизнеса по развитию вариативных форм дошкольного образования, организации контроля, стимулов и др. 

Мероприятие нацелено на достижение целевого показателя   «Охват детей в возрасте от 3 до 7 лет услугой дошкольного образования».
1.1.2 Обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов в дошкольных образовательных учреждениях и на дому. 
Данное мероприятие  направлено на обеспечение доступности и качества дошкольных образовательных услуг детям-инвалидам, не посещающим детский сад по медицинским показаниям. В соответствии  с действующим законодательством российского уровня и нормативной правовой базой Пермского края, дети – инвалиды имеют право получать услугу дошкольного образования на основе адаптационных программ с учетом заболевания ребенка и его возможностей (физических). 
Мероприятие нацелено на достижение целевого показателя   «Удовлетворенность населения, имеющего детей с ОВЗ, доступностью и качеством образования».

1.2. Мероприятия в сфере дошкольного образования:

1.2.1.  Проведение конкурсов муниципального уровня разной направленности для воспитанников ДОУ.  
Реализация данного мероприятия нацелено социализацию детей дошкольного возраста, улучшение и пропаганду здорового образа жизни, поддержки одаренных детей в возрасте от 5 до 7 лет. Мероприятие нацелено на достижение целевого показателя   «Удовлетворенность населения доступностью и качеством дошкольного образования».
1.2.2.Проведение муниципального конкурса среди образовательных организаций «Детский сад года». 
Мероприятие нацелено на создание открытого информационного поля о деятельности дошкольных образовательных организаций, поддержки имиджа и сотрудничества образовательных организаций с основными заказчиками услуги дошкольного образования. Конкурс предполагает проведение независимой оценки образовательной, финансовой, организационной деятельности.  Мероприятие нацелено на достижение целевого показателя   «Удовлетворенность населения доступностью и качеством дошкольного образования».
1.2.3. Проведение исследований с целью выявления удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг дошкольного образования.
 Мероприятие осуществляется с целью выявления степени удовлетворенности качеством дошкольного образования родителей (законных представителей), с   перспективой в дальнейшем введения необходимых механизмов изменения (улучшения) качества услуги в образовательных организациях района и приведение его (качества) в соответствии с ожиданиями заказчиков услуги и требованиями, предъявляемых к уровню дошкольного образования.
1.2.4.Создание системы защиты с целью подключения и обмена информацией с автоматизированной системой «Портал «Дошкольное образование»» Министерства образования и науки Пермского края.
Мероприятие осуществляется с целью организации учета детей дошкольного возраста, зачисления их (детей) в образовательные организации,  перевода и отчисления.
7. Характеристика мер правового регулирования в рамках

подпрограммы 1 «Дошкольное образование»

Для реализации подпрограммы 1 район использует следующие нормативные акты:

распоряжение Правительства Пермского края от 19.03.2013 № 75-рп «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отрасли образования Пермского края, направленные на повышение ее эффективности»;

постановление Правительства Пермского края от 26.04.2013 N 345-п
"Об утверждении долгосрочной целевой программы "Развитие системы образования Пермского края на 2013-2017 годы";

постановление администрации Карагайского муниципального района  №23 от 05.02.2013 «Об утверждении Плана мероприятий («Дорожной карты») по повышению доступности дошкольного образования в Карагайском муниципальном районе на 2012 – 2014 годы»; 

 постановление администрации Карагайского муниципального района № 305  от 14.08.2013 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отрасли образования Карагайского муниципального района Пермского края, направленные на повышение ее эффективности до 2018 года». 
С целью реализации основных мероприятий подпрограммы 1, в том числе с учетом реализации Федерального закона от 29 декабря 2013 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», планируется разработка и утверждение нормативных правовых актов, связанных с порядком:

размера родительской платы за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательную программу в муниципальных образовательных организациях всех типов, реализующих образовательные программы дошкольного образования на территории Карагайского муниципального района Пермского края;

установления, взимания и расходования платы родителей (законных представителей) за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательную программу в муниципальных образовательных организациях всех типов, реализующих образовательные программы дошкольного образования на территории Карагайского муниципального района Пермского края;

установление категорий родителей (законных представителей), с которых плата за присмотр и уход за детьми, осваивающими образовательную программу в муниципальных образовательных организациях всех типов, реализующих образовательные программы дошкольного образования на территории Карагайского муниципального района Пермского края.

Наряду с перечисленными будут приняты нормативные правовые акты, связанные с внедрением ФГОС дошкольного образования.

Подпрограмма 2 «Общее образование»

муниципальной программы «Развитие образования Карагайского муниципального района» 
1.ПАСПОРТ

подпрограммы 2 «Общее образование»

	Ответственный            

исполнитель               

подпрограммы

Программы
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»



	Участники     

подпрограммы               

Программы          
	Администрация Карагайского муниципального района»

МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»

	Цель подпрограммы        Программы
	Создать в системе общего образования возможности для современного качественного образования и позитивной социализации детей

	Задачи подпрограммы Программы
	формирование образовательной сети, обеспечивающей равный доступ населения к качественным услугам начального общего, основного общего, среднего общего образования;

- повышение доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья в форме дистанционного, инклюзивного, специального коррекционного образования;
- обеспечение модернизации содержания образования и образовательной среды на основе введения ФГОС в начальном общем, основном общем, среднем общем образовании;
- обеспечение обновление содержания образования и образовательной среды для обеспечения современного качества образовательных результатов, готовности выпускников общеобразовательных учреждений (организаций) к дальнейшему обучению и деятельности в высокотехнологической экономике и инновационном обществе;
- развитие электронных услуг в образовании как в части организации образовательного процесса на уроках, так и вне учебной деятельности школьников, обеспечение представление качественной информации для всех участников образовательных отношений.

	Целевые показатели подпрограммы Программы
	· численность обучающихся по программам общего образования;

· удовлетворенность населения, имеющего детей с ОВЗ, доступностью и качеством образования по итогам опросов общественного мнения составит к 2021 году 84%;

·  удельный вес численности молодых педагогов в возрасте до 30 лет в образовательных организациях к концу  2016 года составит 9%;

· удельный вес численности молодых педагогов в возрасте до 35 лет в общеобразовательных к 2021 году составит 21,5%

· удельный вес численности школьников района, достигших базового уровня образовательных достижений в исследованиях качества образования достигнет к 2021 году 99,7%;

· количество обучающихся 9-11 классов образовательных организаций, получающих стипендию к началу 2015 года достигнет 94 человек;

· доля обучающихся общеобразовательных организаций, заполняющих электронный дневник к 2021 году достигнет 100 %;

· удельный вес школьников, обучающихся в соответствии с ФГОС к  2017 году достигнет 57%;

· Количество обучающихся, прошедших обследование: ПМПК/ МСП составит к 2021 году 300/90 человек соответственно;

· доля педагогов, принявших участие в работе конференций, семинаров и др. составит к 2021 году 98%.

· количество образовательных организаций, принявших участие в конкурсе «Школа года» составит 10 к 2021 году.

· удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ общего образования достигнет к 2021 году 84%.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы Программы
	2014 – 2022 годы без выделения этапов.

	Объемы бюджетных ассигнований 
подпрограммы Программы
	Объем финансового обеспечения мероприятий подпрограммы 2 в ценах соответствующих лет  за 2014 – 2022 годы составит (в тыс. руб.): 

2014 год – 48546 ,24900 тыс.руб. средства районного бюджета                

                 - 240177,14700 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб. средства поселения

2015 год – 48117,81375 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 244861,54100 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб. средства поселения

2016 год – 49575,44140 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 244118,80100 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб. средства поселения

2017 год – 48288,34642 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 240686,17330 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб. средства поселения

2018 год – 49628,41493 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 273061,20000 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2019 год – 51895,50656 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 283494,67450 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2020 год – 57432,59272 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 254654,21400 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2021 год – 47278,01000 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 250340,20000 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2022 год – 42278,01000 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 252202,30000 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы Программы
	· Численность обучающихся по программам общего образования к 2022 году составит 3,10 тыс.человек;

· Удовлетворенность населения, имеющего детей с ОВЗ, доступностью и качеством образования по итогам опросов общественного мнения – 85%;

· Удельный вес численности молодых педагогов в возрасте 
до 35 лет в общеобразовательных организациях (с 2017 года) 23%;

· Удельный вес численности школьников района, достигших базового уровня образовательных достижений в исследованиях качества образования – 99,8%

· Доля обучающихся общеобразовательных организаций, заполняющих электронный дневник – 100%;

· Количество обучающихся, прошедших обследование: ПМПК, МСП – 300/90;

· Доля педагогов, принявших участие в работе конференций, семинаров и др. – 98%

· Количество образовательных организаций, принявших участие в конкурсе - 8;

Удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ общего образования – 85%




1. Характеристика сферы реализации 
подпрограммы 2 «Общее образование», описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

На 1 сентября 2012 года система общего образования состояла из 16-ти общеобразовательных организаций, в которых обучалось 3102 чел. (2011 г. – 3156 чел.,  2010 г. - 3222 учащихся). В 2012 году сеть образовательных организаций была сохранена, что давало возможность детям школьного возраста получать общее образование по месту жительства. 

      Создание условий в общеобразовательных организациях, обеспечивающих реализацию ФГОС общего образования, осуществлялось в условиях реализации комплексного проекта модернизации общего образования и  регионального проекта «Новая школа». За счёт средств федерального и регионального бюджетов 14 школ района получили компьютерное оборудование, необходимое учащимся и педагогам для ведения исследовательской и экспериментальной работы, 13 школ получили учебники и 10 школ получили спортинвентарь. Общая сумма поступивших в район федеральных средств составляет 6,5 млн.руб. 

С целью доступности общего образования детям, проживающих на территории Карагайского района, в 13 школах организован подвоз. Ежедневно 18 школьных автобусов из 36 населённых пунктов перевозят 599 учащихся, что составляет 19% от общего количества обучающихся в районе. В 5 образовательных организации поступили новые автобусы, соответствующих современным требованиям ГОСТа (Савинский детский сад и Юрическая школа, Обвинская коррекционная школа, Нердвинская и Менделеевская школы). 

  С целью создания безопасных и благоприятных условий в  образовательных учреждениях района, было выделено более 35 млн. рублей. На сегодняшний день 100% образовательных организаций района соответствуют требованиям надзорных органов. 

      С целью создания соответствующих условий для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей – инвалидов, в школах района ведётся целенаправленная работа по обеспечению доступности услуг общего образования детям с ОВЗ и детям - инвалидам. Одной из главных задач, стоящей перед системой образования района – это  создание материально – технической базы для дистанционного образования детей – инвалидов на дому (инклюзивное образование). В 2012 году Карагайский район приступил к реализации регионального проекта «Дистанционное образование детей – инвалидов», участие в данном проекте позволит обеспечить ИКТ – оборудованием (с подключением к Интернету) четырёх тяжелобольных детей – инвалидов из Карагайской СОШ№1 и СОШ№2, Рождественской СОШ и Воскресенской ООШ. 

Одно из значимых событий 2012 года было апробация технологии и механизмов федерального государственного образовательного стандарта основного общего образования (далее – ФГОС ООО). С 1 сентября 4 школы района приступили к реализации ФГОС ООО, которой предшествовала глубокая и серьёзная работа по разработке нормативно – правовых актов, модели реализации ФГОС ООО в школах района, модулей образовательной программы. Апробация ФГОС ООО второго поколения осуществляется на базе – Менделеевской СОШ, Карагайской СОШ№1, Карагайской СОШ№2 и Рождественской СОШ. Приказом Министерства образования Пермского края данным школам утверждён статус краевых апробационных площадок. Введение стандартов второго поколения в системе общего образования, осуществляется под научным руководством  Копысовой Э.С., Худяковой М.А., что способствует максимальной интеграции науки и практики в апробации новых технологий и механизмов введения ФГОС. Представители апробационных площадок принимали участие в краевых семинарах, проводимых Центром развития образования Пермского края и Министерством образования края. Апробационные площадки участвовали в трех краевых проектах по сопровождению введения ФГОС ООО: 

- в Центре развития образования Пермского края – Менделеевская СОШ, Карагайская СОШ № 1 и Карагайская  СОШ №2;

- в Пермском государственном научно – исследовательском университете -  Рождественская СОШ; 

- в  Пермском государственном педагогическом университете Карагайская СОШ №1. 

Программы апробационной деятельности прошли экспертизу в Центре развития образования Пермского края, по итогам которой две программы были признаны апробационными программами. По подготовке к введению ФГОС ООО, в течение отчетного периода, административные команды 15-ти образовательных организаций прошли курсы повышения квалификации. Педагоги апробационных площадок обучались в Пермском государственном педагогическом университете в течение 2013 года. 

Развитие системы общего образования, происходило через проведение различных мероприятий регионального и муниципального уровней. Проведен муниципальный конкурс «Мой урок в условиях внедрения ФГОС», в котором приняли участие 14 педагогов. Педагоги района приняли активное участие в зональном марафоне мастер-классов учителей начальной школы. В марте состоялась Х межрайонная научно-практическая конференция «Введение ФГОС: проблемы, тенденции, опыт», которая была посвящена вопросам ФГТ и ФГОС. В ней приняли участие 147 педагогов из 8 районов ассоциации «Запад». 

Муниципальный этап конкурса «Учитель года – 2012» был нацелен на осознание стандартов нового поколения. Участие приняли 10 педагогов из 8 образовательных организаций района. Краевой конкурс «Учитель года 2012» принес нам победу в номинации «Учитель старшей школы», призером данного конкурса стала Тиунова Е.П., учитель математики МБОУ «Карагайская СОШ№1».  

Вопросы подготовки к введению ФГОС ООО рассматривались на семинарах с руководителями районных методических формирований педагогов, в которых приняли участие более 150 педагогов района. Была создана районная проблемная группа «Достижение метапредметных результатов в основной школе», результате работы которой разработаны методические модули по формированию универсальных учебных действий. Информирование общественности о подготовке к введению и порядке перехода ФГОС второго поколения осуществлялось через опубликование статей в СМИ, выступлений на родительских собраниях. 

Одно из важных направлений функционирования системы образования района является, создание условий для педагогов района в участии конкурсах и конференциях различного уровней. Успешность участия педагогов района в конкурсах, конференциях регионального и федерального уровней подтверждена результатами выступлений наших коллег. Из двухсот педагогов, представивших свой опыт на уровне России и Пермского края дипломантами стали 95 человек, что составляет 47,5% от общего числа участников мероприятий различного уровня.  Особо следует отметить участие Волеговой В.В., педагога-психолога Карагайской СОШ№2 в краевых конкурсах «Ранняя профилактика преступлений» и «Лучший специалист по восстановительным технологиям», многолетний труд специалиста и команды образовательного учреждения отмечен дипломами первой степени. Данная награда подтверждает правильность работы наших коллег в направлении снижения правонарушений в подростковой среде.
Основные проблемы общего образования района:

недостаточная удовлетворенность населения района доступностью и качеством общеобразовательных услуг;

недостаточный выбор вариативных форм получения образования 
для детей с различным уровнем образовательных потребностей;

несоответствие качества среднего общего образования современному уровню развития науки и общества;

недостаточность условий для обеспечения доступного качественного образования детям с ограниченными возможностями здоровья и детям- -инвалидам.

3. Приоритеты и цели государственной политики

в сфере общего образования и дополнительного

образования детей, цели, задачи,

показатели  и результаты реализации подпрограммы 2 «Общее образование»
Основным направлением государственной политики в сфере общего образования детей на период реализации подпрограммы является обеспечение равенства доступа к качественному образованию и обновление его содержания и технологий образования (включая процесс социализации) в соответствии с изменившимися потребностями населения и новыми вызовами социального, культурного, экономического развития.

Цели и задачи подпрограммы: 

Целью подпрограммы является, создание в системе общего образования возможности для современного качественного образования и позитивной социализации детей. 

Для достижения указанной цели необходимо решить следующие задачи: 

формирование образовательной сети, обеспечивающей равный доступ населения к качественным услугам начального общего, основного общего, среднего общего образования;

- повышение доступности образования для детей с ограниченными возможностями здоровья в форме дистанционного, инклюзивного, специального коррекционного образования;
- обеспечение модернизации содержания образования и образовательной среды на основе введения новых ФГОС в начальном общем, основном общем, среднем общем образовании;
- обеспечение обновление содержания образования и образовательной среды для обеспечения современного качества образовательных результатов, готовности выпускников общеобразовательных организаций к дальнейшему обучению и деятельности в высокотехнологической экономике и инновационном обществе;
- развитие электронных услуг в образовании как в части организации образовательного процесса на уроках, так и вне учебной деятельности школьников, обеспечение представление качественной информации для всех участников образовательных отношений.
Целевые показатели подпрограммы 2:

· удовлетворенность населения качеством начального общего, основного общего, среднего общего образования по итогам опросов общественного мнения;

· отношение среднего балла ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с лучшими результатами ЕГЭ к среднему баллу ЕГЭ (в расчете на 1 предмет) в 10 процентах школ с худшими результатами ЕГЭ;

· охват учащихся общеобразовательных школ района услугой «Электронный дневник»;

· удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами;

· удовлетворенность населения, доступностью и качеством образования по итогам опросов общественного мнения.

Механизмы реализации:

- участие в реализации региональных проектах, направленных на своевременное выявление талантливых детей, создание разветвленной системы образовательных условий, позволяющих выстроить образование, максимально соответствующее индивидуальным особенностям одаренных детей, вовлечение обучающихся в исследовательскую и изобретательскую деятельность; 
- внедрение новых форм информационных услуг, предоставляемых участникам образовательного процесса общеобразовательных организаций с использованием информационных и коммуникационных технологий, в том числе: «Электронный дневник», «Совместная подготовка педагогов к урокам»;

- обновление структуры и содержания образовательных программ 
на основе внедрения ФГОС начального общего, основного общего, среднего общего образования;

- участие общественности в качестве экспертов в осуществлении оценки качества результатов образовательной деятельности;

- развитие вариативных форм получения образования путем создания условий для функционирования и развития таких форм общего образования, 
как семейное образование, экстернат, дистанционное образование и другие;

- создание необходимых условий в общеобразовательных организациях для ведения индивидуализированного (профильного) образования на основе введения индивидуальных учебных планов;
- участие в реализации регионального проекта поддержки школ и педагогов, обучающих сложные категории учащихся (дети, находящиеся в трудной жизненной ситуации, дети-сироты, дети с ограниченными возможностями здоровья, дети мигрантов);

- создание условий для дистанционного обучения на дому детей-инвалидов, нуждающихся в такой форме получения образования;

- расширение использования современных образовательных технологий, 
в том числе информационных и коммуникационных, обеспечение создания технических условий применения широкополосного доступа к сети Интернет 
во всех образовательных организациях.

4.Прогноз конечных результатов реализации
подпрограммы 2 «Общее образование»

В рамках подпрограммы 2 будут обеспечены следующие результаты:

· увеличен удельный вес численности школьников района, достигших базового уровня образовательных достижений в исследованиях качества образования к 2021 году до 99,7%;

· количество обучающихся 9-11 классов образовательных организаций, получающих стипендию к началу 2015 года составляет 94 человек;

· доля обучающихся общеобразовательных организаций, заполняющих электронный дневник к 2021 году доведено до 100 %;

· удельный вес школьников, обучающихся в соответствии с ФГОС к  2017 году достигнет 57%;

· количество обучающихся, прошедших обследование: ПМПК/ МСП составляет к 2021 году 300/90 человек соответственно;

· доля педагогов, принявших участие в работе конференций, семинаров и др.в  2021 году составит 98%.

· количество образовательных организаций, принявших участие в конкурсе «Школа года» составит 10 к 2021 году;
· удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ общего образования в 2021 увеличена до 84%.
.

5.Сроки и этапы реализации подпрограммы 2

«Общее образование»

Реализация подпрограммы 2 будет осуществляться в 2014 – 2021 без выделения этапов. 
6.Характеристика основных мероприятий
подпрограммы 2 «Общее образование»

Подпрограмма 2 содержит основные мероприятия, направленные на обеспечение реализации государственных заданий образовательными организациями общего образования детей, федерального государственного образовательного стандарта, приоритетов государственной политики в Пермском крае.
2.1.Предоставление общего (начального, основного, среднего) образования в общеобразовательных организациях:
2.1.1 Предоставление государственных гарантий на получение общедоступного бесплатного начального общего, основного общего, среднего общего образования, а также дополнительного  образования в общеобразовательных организациях.

Мероприятие направлено на обеспечение доступности и высокого качества образовательных услуг общего образования, обеспечение единого образовательного пространства, реализацию основных образовательных программ общего образования с учетом показателей по объему и качеству оказываемых услуг.

Для решения задачи повышения качества и конкурентоспособности образования, соответствия содержания общего образования целям опережающего развития основное мероприятие предусматривает:

внедрение федеральных государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего образования, среднего (полного) общего образования; 
формирование новой технологической среды в системе образования, развитие нового поколения учебных материалов (включая учебники), образовательных электронных интернет – ресурсов;

создание механизмов обеспечения равенства доступа к качественному образованию, независимо от места жительства и социально-экономического статуса;

поддержку инноваций и инициатив образовательных организаций.

2.1.2. Обеспечение государственных гарантий на получение общедоступного бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования по основным общеобразовательным программам  в муниципальным (коррекционных) образовательных учреждениях для обучающихся,  воспитанников с ограниченными возможностями здоровья, специальных учебно - воспитательных учреждениях открытого типа, оздоровительных общеобразовательных учреждениях санаторного типа для детей, нуждающихся в длительном лечении.
Мероприятие направлено на обеспечение доступности качественных образовательных услуг детям-инвалидам и лицам с ограниченными возможностями здоровья:

обеспечение высокого уровня доступности адекватного образования, подбор для каждого ребенка наименее ограничивающих условий развития;

развитие инклюзивных процессов в системе общего и специального образования, использование всех форм и видов поддержки для удовлетворения особых образовательных потребностей детей с ОВЗ, интегрированных в систему образования;

совершенствование системы психолого-медико-педагогической диагностики и сопровождения ребенка с отклонениями в развитии;

внедрение информационных технологий в качестве новых средств коррекционного обучения разных категорий детей с особыми нуждами, внедрение дистанционных форм образования детей-инвалидов; 

организация дистанционного образования детей-инвалидов на дому.

Реализация основного мероприятия направлена на достижение целевого показателя «удовлетворение качеством общего образования». 

В 2012-2013 учебном году с использованием дистанционных технологий фактически обучался 4 ребенка-инвалид в 4 образовательных организациях района. Дети-инвалиды и образовательные учреждения, в которых они обучаются, обеспечены доступом к ресурсам информационно-телекоммуникационной сети Интернет. 

По итогам 2012-2013 учебного года 1 ребенок-инвалид, обучающийся дистанционно, являлся выпускником 11 класса. В соответствии с поручениями Президента Российской Федерации всем выпускникам-инвалидам предоставлена возможность использовать комплекты оборудования для дистанционного обучения после окончания общеобразовательной школы.

В рамках основного мероприятия район будет участвовать в реализации регионального проекта обучения детей-инвалидов на дому с использованием электронного обучения, дистанционных образовательных технологий в 2014-2016 годах.

В рамках данного основного мероприятия в районе будут реализованы программы обеспечения качественного дошкольного, общего образования и дополнительного образования для детей-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья, включающие меры по созданию безбарьерной среды обучения, развитию инфраструктуры и технологий дистанционного обучения детей-инвалидов, моделей инклюзивного образования, психолого-медико-социального сопровождения детей-инвалидов и лиц с ограниченными возможностями здоровья.
2.1.3. Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство.
Мероприятие решает задачу выравнивания возможностей педагогов, при осуществлении функций классного руководства, снижения уровня общественно-опасных деяний и преступности в классном коллективе.
Мероприятие будет включать выплаты денежного вознаграждения классным руководителям из средств краевого бюджета.
2.2. Мероприятия в сфере общего образования:

2.2.1. Проведение мониторинга и оценки качества образования (мониторинговые обследования 4 классов, ГИА, ЕГЭ).

 Мероприятие по формированию и развитию муниципальной системы оценки качества образования направлено на формирование и развитие системы процедур оценки индивидуальных образовательных достижений, охватывающей все уровни (ступени) образования, уровни управления образованием (муниципальный уровень и уровень образовательной организации). Проведение единого государственного экзамена в штатном режиме будет осуществляться с учетом необходимости поиска и апробации дальнейших путей его совершенствования как в плане апробации действующих моделей и технологий проведения единого государственного экзамена, так и в плане внедрения независимых форм проведения экзаменов на базе внешних и независимых аттестационных центров.

В рамках мероприятия будет также поддержано создание и распространение разнообразных форм оценки образовательных достижений учащихся на уровне общеобразовательной организации, обеспечивающих систему обратной связи между школой и участниками образовательного процесса. К ним относятся, прежде всего, оценка индивидуального прогресса учащихся на уровне школы и класса, оценка внеучебных достижений учащихся (в том числе на основе портфолио). Будет подготовлено необходимое нормативно-правовое обеспечение функционирования системы муниципальной  оценки качества образования.
2.2.2. Стипендиальное обеспечение  обучающихся в 10-х и 11-х классах общеобразовательных организаций. Мероприятие осуществляются с целью стимулирования и поддержки освоения обучающимися общеобразовательных программ. Стипендия назначается из средств регионального бюджета по итогам первого и второго полугодий учебного года, обучающимся, успешно сдавшим промежуточную и итоговую аттестацию в образовательной организации. Мероприятие направлено на достижение целевого показателя «Удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ общего образования».
2.2.3.Развитие электронных услуг в сфере образования. С целью повышения качества взаимодействия школы и семьи ребенка, а также активного проникновения школы в информационное пространство сети интернет, развития его образовательного содержания с 2010 года район участвует в проекте «Телекоммуникационная образовательная сеть Пермского края (Web-2)». Цель проекта – развитие новых форм информационных услуг, предоставляемых учащимся, родителям, педагогам, администраторам школ с использованием информационных и коммуникационных технологий «Электронный дневник», «Социальная образовательная сеть» и «Совместная подготовка педагогов к урокам». На средства краевого бюджета все школы района оснащены автоматизированными рабочими местами. Мероприятие направлено на достижение целевого показателя «охват учащихся общеобразовательных школ района услугой «Электронный дневник». Ожидаемые результаты: Сопровождение телекоммуникационной образовательной сети "Образование 2.0", в т.ч. электронных дневников. Электронные дневники и журналы введены в 11 общеобразовательных школах, услугой «электронный дневник» могут пользоваться более 33% учащихся школ района. По сравнению с традиционным дневником электронная система предоставляет более полную и актуальную информацию для родителей и учеников: расписание, домашние задания с материалами для подготовки, прогноз домашней нагрузки, подробные сведения посещаемости, рейтинг успеваемости. Прямая связь с педагогом становится возможной посредством сети Интернет без посещения школы. 

2.2.4.Организация научно-методического сопровождения внедрения ФГОС

Мероприятие будет включать научно-методическое сопровождение ФГОС, реализация данного мероприятия направлена на достижение целевого показателя «удельный вес учащихся организаций общего образования, обучающихся в соответствии с новыми федеральными государственными образовательными стандартами». 

Для решения задачи повышения качества и конкурентоспособности отечественного образования, соответствия содержания общего образования целям опережающего развития основное мероприятие предусматривает:

внедрение федеральных государственных образовательных стандартов начального общего, основного общего образования, среднего (полного) общего образования. Основным механизмом обновления содержания общего образования и модернизации условий его получения станет внедрение новых федеральных государственных образовательных стандартов. В новых стандартах образование рассматривается как важнейшая социальная деятельность, лежащая в основе развития гражданского общества и экономики страны. Ключевой составляющей новых федеральных государственных образовательных стандартов являются требования к результатам освоения основных образовательных программ начального, основного общего, среднего (полного) общего образования. 

Новые федеральные государственные образовательные стандарты существенно расширяют представление об образовательных результатах и ориентируют не только на нормирование предметных результатов, но и на достижение метапредметных и личностных результатов, сформулированных на основе согласования ожидаемых перспектив и запросов личности, семьи, общества и государства, а также современных научных представлений о развитии ребенка в соответствующих возрастах. Достижение этих новых результатов потребует не только адекватных материально-технических условий, но и существенных изменений в деятельности педагогов, в системе оценки их деятельности.

На ступени начальной школы в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом ведущее значение имеет формирование универсальных учебных действий, обеспечивающих овладение ключевыми компетенциями, составляющими основу умения учиться и организовывать свою деятельность. Это значит, что в начальной школе педагогам необходимо освоить технологии развития самоорганизации и самооценки.

На ступени основной школы федеральный государственный образовательный стандарт особое внимание уделяет формированию способности обучающихся к саморазвитию и личностному самоопределению, умениям самостоятельно определять цели своего обучения и планировать пути их достижения, организовывать учебное сотрудничество и совместную деятельность с учителем и сверстниками. Достижение указанных результатов потребует введения новых форм социальной и учебной деятельности подростков, предполагающей пробы в разных сферах, интенсивное общение, получение практического социального опыта.

В старшей школе среди образовательных результатов центральное место займут способности к построению индивидуальной образовательной траектории, навыки учебно-исследовательской, проектной и социальной деятельности. Для этого на ступени среднего (полного) общего образования будет обеспечена возможность выбора старшеклассниками учебных курсов в зависимости от профиля обучения.

Важнейшей особенностью структуры новых федеральных государственных образовательных стандартов является нормативное закрепление требований к условиям реализации основных образовательных программ (кадровым, финансовым, материально-техническим, учебно-методическим, информационным и др.), в совокупности ориентированным на создание развивающей, возрастосообразной, комфортной образовательной среды.

2.2.5. Проведение комплексного обследования детей на муниципальной ПМПК. Функционирование МСП. Мероприятие реализуется с целью оказания психолого-педагогической и медицинской помощи обучающимся, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации. Психолого-педагогическая и медицинская помощь будет оказываться детям, испытывающим трудности в освоении основных общеобразовательных программ, развитии и социальной адаптации, в том числе несовершеннолетним обучающимся, признанным в случаях и в порядке, которые предусмотрены уголовно-процессуальным законодательством, подозреваемыми, обвиняемыми или подсудимыми по уголовному делу.  Психолого-педагогическая и медицинская помощь включает в себя:

1) психолого-педагогическое консультирование обучающихся, их родителей (законных представителей) и педагогических работников;

2) коррекционно-развивающие и компенсирующие занятия с обучающимися, логопедическую помощь обучающимся;

3) комплекс реабилитационных и других медицинских мероприятий;

4) помощь обучающимся в профориентации, получении профессии и социальной адаптации.

ПМПК оказывает помощь образовательным организациям, по вопросам реализации основных общеобразовательных программ, обучения и воспитания обучающихся, в том числе осуществляет психолого-педагогическое сопровождение реализации основных общеобразовательных программ, оказывает методическую помощь образовательным организациям, включая помощь в разработке образовательных программ, индивидуальных учебных планов, выборе оптимальных методов обучения и воспитания обучающихся, испытывающих трудности в освоении основных общеобразовательных программ, выявлении и устранении потенциальных препятствий к обучению. Мероприятие нацелено на достижение целевого показателя «Количество обучающихся, прошедших обследование».
2.2.6. Проведение муниципальных научно – практических конференций, педагогических чтений, семинаров по вопросам введения ФГОС. Мероприятие осуществляется в целях обеспечения модернизации и развития системы образования с учетом основных направлений социально-экономического развития Пермского края и района, реализации приоритетных направлений государственной политики Российской Федерации в сфере образования. Мероприятие  ориентировано на совершенствование научно-педагогического, учебно-методического, организационного, правового, финансово-экономического, кадрового, материально-технического обеспечения системы образования района. Мероприятие нацелено на достижение целевого показателя «Доля педагогов, принявших участие в работе научно – практических конференций, педагогических чтений, семинаров по вопросам введения ФГОС».
2.2.7. Проведение муниципального конкурса среди общеобразовательных организаций «Школа года». Мероприятие нацелено на создание открытого информационного поля о деятельности дошкольных образовательных организаций, поддержки имиджа и сотрудничества образовательных организаций с основными заказчиками услуги дошкольного образования. Конкурс предполагает проведение независимой оценки образовательной, финансовой, организационной деятельности.  Мероприятие нацелено на достижение целевого показателя   «Удовлетворенность населения доступностью и качеством дошкольного образования».

        2.2.8. Проведение исследований с целью выявления удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг общего образования. Проведение исследований с целью выявления удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг общего образования. Мероприятие осуществляется с целью выявления степени удовлетворенности качеством общего образования родителей (законных представителей), с   перспективой в дальнейшем введения необходимых механизмов изменения (улучшения) качества услуги в образовательных организациях района и приведение его (качества) в соответствии с ожиданиями заказчиков услуги и требованиями, предъявляемых к уровню общего образования.
7. Характеристика мер правового регулирования в рамках

подпрограммы 2 «Общее образование»

Для реализации подпрограммы 2 район использует следующие нормативные акты:

· распоряжение Правительства Пермского края от 19.03.2013 № 75-рп «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отрасли образования Пермского края, направленные на повышение ее эффективности»;

· постановление Правительства Пермского края от 26.04.2013 N 345-п
"Об утверждении долгосрочной целевой программы "Развитие системы образования Пермского края на 2013-2017 годы";

· постановление администрации Карагайского муниципального района № 305  от 14.08.2013 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отрасли образования Карагайского муниципального района Пермского края, направленные на повышение ее эффективности до 2018 года». 
С целью реализации основных мероприятий подпрограммы 2, в том числе с учетом реализации Федерального закона от 29 декабря 2013 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», планируется разработка и утверждение нормативных правовых актов.
Подпрограмма 3 «Дополнительное образование и воспитание детей. 

Выявление и поддержка талантливых детей»
муниципальной программы «Развитие образования Карагайского муниципального района» 

1.ПАСПОРТ

подпрограммы 3 «Дополнительное образование и воспитание детей. Выявление и поддержка талантливых детей»

	Ответственный            

исполнитель               

подпрограммы

Программы
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»



	Участники     

подпрограммы               

Программы          
	Администрация Карагайского муниципального района»

МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»

	Цель подпрограммы        Программы
	Создать условия для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования детей, обеспечивающих увеличение  масштаба деятельности, качества услуг и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения.

	Задачи подпрограммы Программы
	- обеспечение социальных гарантий государства в сфере дополнительного образования детей (далее – ДОД);

- создание условий для эффективного использования ресурсов ДОД в интересах детей, семей, общества, государства;

 - развитие механизмов вовлечения детей в сферу ДОД;

- обеспечение доступности услуг ДОД для граждан независимо от места жительства, социально-экономического статуса,  состояния здоровья;

- разработка мер, направленных на поиск и поддержку талантливых детей и молодежи;

- разработка мер, направленных на творческое развитие и воспитания детей и молодежи;

- создание современной инфраструктуры неформального образования и социализации для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни, функциональной грамотности.

	Целевые показатели

подпрограммы Программы
	· Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в организациях, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет;

· Количество призовых мест в мероприятиях краевого, федерального уровня;

· Количество объединений обучающихся, созданных в образовательных организациях района;

· Удельный вес численности учащихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня;

· Количество обучающихся в возрасте от 14 до 18 лет, ставшие обладателями краевой стипендии «Юные дарования Прикамья» (до 2016 года)

· Количество образовательных организаций, принявших участие в конкурсе «Талант года»;

· Удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ дополнительного образования.

	Сроки и этапы реализации подпрограммы Программы
	2014 – 2022 годы  без выделения этапов.

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы Программы
	Объем финансового обеспечения мероприятий подпрограммы  3 в ценах соответствующих лет  за 2014 – 2022 годы составит (в тыс. руб.): 

2014 год – 25349,63600 тыс. руб.средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2015 год – 26323,02000 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2016 год – 26801,81148 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2017 год – 28157,81511 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2018 год – 28318,56089 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2019 год – 29117,72155 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2020 год – 30467,85000 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2021 год – 27257,20000 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2022 год – 25107,20000 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы Программы
	· доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в организациях дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет составит 76%;

· количество призовых мест в мероприятиях краевого, федерального уровня к 2022 году составит 530;

· количество объединений обучающихся, созданных в образовательных организациях района к 2022 году достигнет 12;

· удельный вес численности учащихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня к 2022 году увеличится до 25%;

· количество обучающихся в возрасте от 14 до 18 лет, ставшие обладателями краевой стипендии «Юные дарования Прикамья» к  2016 году достигнет 4;

· количество образовательных организаций, принявших участие в конкурсе «Талант года» в 2022 году составит 4;

· Удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ дополнительного образования увеличится к 2022 году до 89%.


2. Характеристика сферы реализации подпрограммы 3 

«Дополнительное образование и воспитание детей.

 Выявление и поддержка талантливых детей», 

описание основных проблем в указанной

сфере и прогноз ее развития

В системе дополнительного образования детей (ДОД) Карагайского района в отрасли «Образование» в настоящее время действует 3  учреждения, с контингентом обучающихся  2384 чел., что составляет 76,8% от общего количества детей школьного возраста. Дополнительное образование (по видам) осуществляют: 

· центры   –1;

· дом творчества – 1;

· школы спортивные – 1.
Творческую деятельность учащихся района организует учреждение многопрофильной направленности – Дом детского творчества с  художественной, эколого-биологической, туристско-краеведческой, военно-патриотической, социально-педагогической декоративно-прикладной направленностями. Спортом обучающиеся района занимаются в детско-юношеской спортивной школе, в которой работают секции волейбола, баскетбола, футбола, легкой атлетики и лыжных гонок. С января 2012 года в районе создано автономное образовательное учреждение дополнительного образования детей – центр информационных и коммуникационных технологий, в котором обучающиеся школ осваивают компьютерную грамоту, учатся искусству фотографирования, создания презентаций и кинофильмов. В перечень платных образовательных услуг для детей включены занятия по английскому языку, подготовка к экзаменам в 9 и 11 классах, профильная подготовка по специальностям «Экономика» и «Юриспруденция». 

Исторически в районе сложилась система школьного дополнительного образования, с введением ФГОС дополнительное образование прочно закрепилось на уровне школьного образования. В районе на базе школ по дополнительным образовательным программам в 2012-2013 учебном году обучалось 1986 учеников в  132 кружках, секциях, студиях. Организация кружковой работы в школах позволяет обеспечивать доступность детям получения дополнительного образования в образовательных учреждениях, находящихся далеко от районного центра, а педагогическим коллективам использовать потенциал дополнительного образования в воспитательном процессе, организации досуга детей, в том числе находящихся в социально опасном положении.

Система дополнительного образования детей требует существенных изменений в плане расширения спектра и содержания образовательных программ, развития их программно-методического и кадрового обеспечения:

- недостаточность в обеспечении доступности услуг дополнительного образования для детей различных групп и категорий (дети с ограниченными возможностями здоровья, одаренные и талантливые дети, дети с девиантным поведением);

- отсутствие программ дополнительного образования нового поколения, направленных на развитие инновационной деятельности, информационных и практико-ориентированных технологий;

- отсутствие механизмов эффективного реагирования системы дополнительного образования на запросы и потребности населения района;

- материально-техническая база организаций дополнительного образования  в определенной степени отстает от темпов развития материальной базы школ района.

  Администрация района совместно с Министерством образования и науки Пермского края ведут целенаправленную работу по формированию здорового образа жизни у подрастающего поколения. В образовательных учреждениях района ежегодно проводится большое количество мероприятий, направленных на укрепление здоровья. 

В 2012 году впервые был проведен муниципальный конкурс для учащихся образовательных учреждений района «Пять здоровых дел», направленный на профилактику социально значимых заболеваний, в нем приняли участие 116 учащихся из 15 ОУ района. Были проведены муниципальные сборы «Будущее в твоих руках». Цель муниципальных сборов – формирование позитивного отношения к здоровому образу жизни. В данном мероприятии приняло участие 45 несовершеннолетних из 10 ОУ района.
За 2012 год было проведено 44 муниципальных мероприятий различной направленности (конкурсы, олимпиада, соревнования, слёты, сборы, интеллектуальные игры, турниры, фестивали),  с целью выявления  и сопровождения одарённых детей в различных сферах деятельности. В данных мероприятиях принял участие 3101 учащийся, победители отмечены дипломами и призами. Получили возможность принять участие в краевых мероприятиях, защищать честь школы и района 107 учащихся, они стали дипломантами в конкурсах краевого уровня. Учащиеся района были активными участниками 32 мероприятий краевого и Всероссийского уровней, 23 учащихся заняли призовые места в конкурсах Всероссийского уровня.

     Проведение торжественных мероприятий для учащихся района проходит в соответствии  с плановыми мероприятиями в системе образования. Ежегодно проводятся традиционные значимые мероприятия, такие как праздник «Юные дарования», Ёлка для одарённых детей, Выпускной бал на которых чествуются учащиеся школ, достигшие высоких результатов в учёбе, творчестве и спорте. В прошедшем году  учащаяся Детской музыкальной школы Оганджанян Грануш стала лауреатом престижной Премии талантливой молодёжи на федеральном уровне, 3 учащиеся стали обладателями престижной премии Губернатора «Юные дарования Прикамья», 10 учащихся отмечены муниципальной стипендией «Юные дарования Карагайского района». 

В конце 2012 года прошел муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников по следующим общеобразовательным предметам: биология, география, иностранный язык (английский, немецкий, французский), информатика, искусство (МХК), истории, литература, математика, основы безопасности жизнедеятельности, обществознание, право, русский язык, технология, физика, физическая культура, химия, экология, экономика. Также прошли муниципальные этапы региональных олимпиад по лесоведению, медицине. 

Количественно-качественный анализ итогов муниципального этапа представлен в таблице 3.
Таблица 3

	
	2012 – 2013 уч. год
	2011 – 2012 уч. год

	Количество участников
	576
	552

	Призовые места
	143
	143

	Победители

(выше 50%  выполнения заданий)
	23 

(16% от всех призовых)
	27 

(19% от всех призовых)


Главными задачами функционирования районной психолого – медико педагогической комиссии, являются своевременное обследование детей с отклонениями в развитии и определение образовательного маршрута таким детям. В период 2012 года было обследовано 93 ребенка из них 21 ребенок дошкольного возраста. Функционирование муниципальной службы примирения способствует снижению уровня преступности среди несовершеннолетних, за 2012 год данной службой было проведено 86 супервизий, реализовано 53 реабилитационных программ. 

Ориентиры воспитания патриотов России, граждан правового, демократического, социального государства определены в программе «Патриотическое воспитание граждан Российской Федерации на 2011- 2015 годы» и в концепции долгосрочной целевой программы «Патриотическое воспитание граждан Пермского края на 2013-2017 гг.». Ежегодно в мероприятиях патриотического воспитания охвачено более 150 детей района.

На территории района  функционирует 3 военно-патриотических клуба, готовящих юношей к службе в вооруженных силах, ежегодно проводятся военно-полевые сборы с обязательной тренировкой по стендовой стрельбе. При Карагайской СОШ№2 создан и функционируют кадетский класс. Гражданское образование в районе является реальным механизмом осуществления воспитывающего характера обучения, внеучебной и общественной деятельности учащихся. 

Система гражданского образования эффективно работает как на уровне муниципалитетов, так и на уровне отдельных ОУ.

Одним из показателей успешной работы в направлении развития гражданского образования является уровень законопослушности школьников. Данный показатель рассматривается как интегративный критерий воспитанности учащихся, так как для его достижения требуются усилия педагогов, родителей и самого ребенка. Ежеквартально на уровне края выстраиваются рейтинги территорий и школ Пермского края по уровню законопослушности учащихся.

Основные проблемы в системе дополнительного образования и выявления одаренных детей:

во-первых: происходит снижение интереса детей и молодежи к инновационной, научной и творческой деятельности. Отсутствие полномасштабной системы выявления и продвижения талантливой молодежи, механизмов вовлечения молодежи в инновационную деятельность может существенно затруднить реализацию государственных приоритетов по модернизации российской экономики;
во-вторых, стабильно низкий уровень вовлеченности детей и молодежи в социальную практику, проявляется во всех сферах жизни молодого человека - гражданской, профессиональной, культурной, семейной. При сохранении такой ситуации возникает угроза устойчивой привычки к патернализму и восприятия социальной инфантильности как нормы, что уже через десять лет, когда современные молодые люди станут принимающими решения лицами, может ограничить возможности развития страны, в том числе из-за сокращения экономически активного населения;
в-третьих, отсутствие полноценной системы поддержки молодых людей, оказавшихся в трудной жизненной ситуации. При этом реализуемые программы не всегда нацелены на реабилитацию молодых людей и их возвращение к полноценной жизни. В этой ситуации возможно формирование изолированных групп населения (бывших заключенных, инвалидов, носителей социальных заболеваний, членов неблагополучных семей) и, как следствие - социальной нетерпимости и дестабилизации общественной жизни.

3. Приоритеты и цели государственной политики

в сфере общего образования и дополнительного

образования детей, цели, задачи,

показатели (индикаторы) и результаты реализации

подпрограммы 3 «Дополнительное образование и воспитание детей. Выявление и поддержка талантливых детей»

Приоритетной задачей развития сферы дополнительного образования детей является повышение доступности услуг и обеспечение их соответствия изменяющимся потребностям населения. С этой целью необходимо обеспечить обновление спектра программ за счет модернизации организационных моделей и введения механизмов стимулирования конкуренции.

В государственной политике в сфере дополнительного образования детей до 2020 года должен сохраняться приоритет нравственного и гражданского воспитания подрастающего поколения. Его реализация будет обеспечиваться через введение соответствующих элементов федеральных государственных образовательных стандартов, развитие практик социального проектирования и добровольческой деятельности на базе школ и организаций дополнительного образования детей, современные программы социализации детей в каникулярный период.

Развитие сектора неформального образования будет обеспечиваться за счет механизмов социального партнерства, использования потенциала социально ориентированных некоммерческих организаций, организаций инновационного сектора и творческих индустрий.

Цели и задачи подпрограммы 3: 

Цель: создать условия для модернизации и устойчивого развития сферы дополнительного образования детей, обеспечивающих увеличение  масштаба деятельности, качества услуг и разнообразия ресурсов для социальной адаптации, разностороннего развития и самореализации подрастающего поколения, формирования у него ценностей и компетенций для профессионального и жизненного самоопределения. 

Задачи подпрограммы 3:

закрепление и обеспечение социальных гарантий государства в сфере дополнительного образования детей (далее – ДОД);

создание условий для эффективного использования ресурсов ДОД в интересах детей, семей, общества, государства;

развитие механизмов вовлечения детей в сферу ДОД;

обеспечение доступности услуг ДОД для граждан независимо от места жительства, социально-экономического статуса,  состояния здоровья;

разработка мер, направленных на поиск и поддержку талантливых детей и молодежи;

разработка мер, направленных на творческое развитие и воспитания детей и молодежи;

создание современной инфраструктуры неформального образования и социализации для формирования у обучающихся социальных компетенций, гражданских установок, культуры здорового образа жизни, функциональной грамотности.

Целевые показатели подпрограммы 3 

Показатель «Охват детей в возрасте 5-18 лет программами дополнительного образования (удельный вес численности детей, получающих услуги дополнительного образования, в общей численности детей в возрасте 5 - 18 лет)» характеризует доступность и востребованность услуг дополнительного образования детей. Конструкция показателя и методика его расчета включает как бесплатные, так и платные услуги дополнительного образования детей, что позволяет оценить эффективность предложенных в Программе сбалансированных мер по стимулированию предложения платных услуг дополнительного образования, в том числе со стороны негосударственного сектора, при гарантированной доступности услуг для детей из малообеспеченных семей.

Показатель «Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования» характеризует качество образования в части внеучебных достижений обучающихся, а также результативность мероприятий по поддержке талантливых детей и молодежи.

Показатель «Удельный вес численности детей и молодежи, вовлеченных в реализуемые органами исполнительной власти проекты и программы, в общем количестве детей и молодежи в возрасте от 7 до 18 лет» показывает, какой процент несовершеннолетних ежегодно принимает участие (разово или на постоянной основе) в проектах и программах в сфере образования, реализуемых органами исполнительной власти субъектов Российской Федерации.

Показатель «Удельный вес численности обучающихся по программам общего образования, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня, в общей численности обучающихся по программам общего образования» характеризует качество образования в части внеучебных достижений обучающихся, а также результативность мероприятий по поддержке талантливых детей и молодежи.

Показатель «Доля детей и молодежи, ставших победителями и призерами краевых, Всероссийских, международных мероприятий (от общего контингента обучающихся)» характеризует эффективность и качество проведенных мероприятий в сфере образования для детей и молодежи.

4. Прогноз конечных результатов реализации подпрограммы 3 «Дополнительное образование и воспитание детей. 

Выявление и поддержка талантливых детей»

· доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в организациях дополнительного образования, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет составит 7%;

· количество призовых мест в мероприятиях краевого, федерального уровня к 2021 году составит 525;

· количество объединений обучающихся, созданных в образовательных организациях района к 2021 году достигнет 11;

· удельный вес численности учащихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня к 2021 году увеличится до 23,5%;

· количество обучающихся в возрасте от 14 до 18 лет, ставшие обладателями краевой стипендии «Юные дарования Прикамья» к  2016 году достигнет 4;

· количество образовательных организаций, принявших участие в конкурсе «Талант года» в 2021 году составит 4;

Удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ дополнительного образования увеличится к 2021 году до 88%.

.
5. Сроки и этапы реализации подпрограммы 3 
«Дополнительное образование и воспитание детей. 

Выявление и поддержка талантливых детей»

Реализация подпрограммы 3 будет осуществляться в 2014 – 2021 годах без выделения этапов.
6. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 3 
«Дополнительное образование и воспитание детей. Выявление и поддержка талантливых детей»
Подпрограмма 3 содержит основные мероприятия, направленные на реализацию государственной услуги по организации предоставления дополнительного образования в муниципальных учреждениях дополнительного образования детей спортивной и неспортивной направленности, улучшение материально-технической базы организаций, организацию и проведение муниципальных и краевых мероприятий для детей, молодежи и педагогов. 

3.1. Предоставление дополнительного образования детей по дополнительным общеобразовательным программам в организациях дополнительного образования:

3.1.1. Предоставление муниципальных услуг по дополнительному образованию детей в организациях дополнительного образования спортивной и неспортивной направленности через субсидирование федерального и местного бюджетов. 

Мероприятие направлено на реализацию государственной услуги по организации предоставления дополнительного образования в муниципальных учреждениях дополнительного образования детей неспортивной направленности: МБОУ ДОД «Дом детского творчества», МАОУ «Центр информационных и коммуникационных технологий», а также спортивной направленности – МБОУ ДОД «Детско-юношеская спортивная школа».

3.1.2.  Организация и проведение муниципальных мероприятий различной  направленности с обучающимися образовательных организаций района. 

Мероприятия направлены на организацию и проведение муниципальных и краевых мероприятий для детей, реализуемых администрацией района. Данное мероприятие включает следующие направления:

военно-патриотической, гражданско-правовой, краеведческой, научно-исследовательской направленности 

экологической направленности;
художественно-эстетической, культурологической направленности;
спортивно-оздоровительной направленности;
профилактической направленности;
профессионального самоопределения.
3.1.3. Функционирование муниципальных объединений обучающихся (научные общества учащихся, интеллектуальные клубы, волонтерское движение и др.)
Данное мероприятие подразумевает организацию мероприятий на уровне района. В целях выявления и поддержки лиц, проявивших выдающиеся способности, организуются и проводятся олимпиады, интеллектуальные и  творческие конкурсы, физкультурные мероприятия и спортивные мероприятия, направленные на выявление и развитие у обучающихся интеллектуальных и творческих способностей, способностей к занятиям физической культурой и спортом, интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, творческой деятельности, физкультурно-спортивной деятельности, волонтерскому движению, на пропаганду научных знаний, творческих и спортивных достижений.

3.1.4. Организация и проведение муниципального этапа, обеспечение участия в региональном этапе  Всероссийской олимпиады школьников. 
Мероприятие осуществляются с целью выявления и поддержки лиц, проявивших выдающиеся способности в учебе, спорте, искусстве, творчестве.

В целях выявления и развития у обучающихся творческих способностей и интереса к научной (научно-исследовательской) деятельности, пропаганды научных знаний проводится муниципальный этап Всероссийской олимпиады школьников, обеспечивается участие победителя  в региональном этапе.  Перечень общеобразовательных предметов, условия и порядок ее проведения утверждаются федеральным органом исполнительной власти.

Для лиц, проявивших выдающиеся способности, предусмотрена муниципальная стипендия «Юные дарования». 

3.1.5. Обеспечение участия детей в мероприятиях краевого и всероссийского уровней подразумевает собой направление делегаций детей для участия в международных, всероссийских и межрегиональных фестивалях, конкурсах и других мероприятиях, в том числе посвященных знаменательным событиям и памятным датам.

3.1.6.Проведение торжественных церемоний вручения муниципальной стипендии "Юные дарования ", Выпускного бала, Новогодняя елка и праздник для одаренных детей района.

Мероприятия направлены на создание условий для целенаправленного выявления, обучения и развития, поддержки и сопровождения одаренных детей, их самореализации в различных видах деятельности, профессионального самоопределения в соответствии со способностями. 
3.1.7. Проведение муниципального конкурса среди общеобразовательных организаций «Талант года». Конкурс предполагает проведение независимой оценки образовательной, финансовой, организационной деятельности.  
Мероприятие нацелено на увеличение доступности дополнительного образования.

3.1.8. Проведение исследований с целью выявления удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг дополнительного образования. Мероприятие осуществляется с целью выявления степени удовлетворенности качеством дополнительного образования родителей (законных представителей), с   перспективой в дальнейшем введения необходимых механизмов изменения (улучшения) качества услуги в образовательных организациях района и приведение его (качества) в соответствии с ожиданиями заказчиков услуги и требованиями, предъявляемых к уровню дополнительного образования.
7. Характеристика мер правового регулирования в рамках

подпрограммы 3 «Дополнительное образование и воспитание детей. Выявление и поддержка талантливых детей»

Для реализации подпрограммы 3 район использует следующие нормативные акты:

распоряжение Правительства Пермского края от 19.03.2013 № 75-рп «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отрасли образования Пермского края, направленные на повышение ее эффективности»;

постановление Правительства Пермского края от 26.04.2013 N 345-п
"Об утверждении долгосрочной целевой программы "Развитие системы образования Пермского края на 2013-2017 годы";

постановление администрации Карагайского муниципального района  №23 от 05.02.2013 «Об утверждении Плана мероприятий («Дорожной карты») по повышению доступности дошкольного образования в Карагайском муниципальном районе на 2012 – 2014 годы»; 

 постановление администрации Карагайского муниципального района № 305  от 14.08.2013 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отрасли образования Карагайского муниципального района Пермского края, направленные на повышение ее эффективности до 2018 года». 

Федеральный закон от 24 июня 1999 №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»

С целью реализации основных мероприятий подпрограммы 3, в том числе с учетом реализации Федерального закона от 29 декабря 2013 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», планируется разработка и утверждение нормативных правовых актов  в сфере дополнительного образования детей.
Подпрограмма 4 «Здоровье детей и подростков. 

Безопасность участников образовательного процесса»

муниципальной программы «Развитие образования Карагайского муниципального района»  
1.ПАСПОРТ

подпрограммы 4 «Здоровье детей и подростков. 

Безопасность участников образовательного процесса»

	Ответственный            

исполнитель               

подпрограммы

Программы
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»



	Участники     

подпрограммы               

Программы          
	Администрация Карагайского муниципального района»

МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»

	Цель подпрограммы        Программы
	Создание безопасных и комфортных условий предоставления образовательных услуг в муниципальных образовательных организациях района

	Задачи подпрограммы Программы
	· сохранение и укрепление  здоровья детей в процессе обучения;

· обеспечение условий для полноценного питания   и формирования у обучающихся навыков здорового образа жизни; 

· обеспечение психолого-педагогического и информационно-методического сопровождения образовательного процесса;

· обеспечение безопасных и полноценных  условий для получения качественного образования, в том числе детьми – инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья; 

· обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности учреждений  образования.



	Целевые показатели

подпрограммы Программы
	· Количество детей, участвующих в мероприятиях муниципального уровня;

· Удовлетворенность населения организацией и качеством питания в образовательной организации;

· Доля обучающихся, принявших участие в анкетировании;

· Доля образовательных организаций, имеющих лицензию на образовательную деятельность;

· Количество призовых мест в мероприятиях краевого, федерального уровня;

	Сроки и этапы реализации подпрограммы Программы
	2014 – 2022 годы без выделения этапов.

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы Программы
	Объем финансового обеспечения мероприятий подпрограммы  4 в ценах соответствующих лет  за 2014 – 2022 годы составит (в тыс. руб.): 

2014 год – 6343,98200 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2015 год – 3836,05365 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2016 год – 7752,71900 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2017 год – 3606,31561 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2018 год – 4373,96826 тыс.руб.средства районного бюджета                

                 - 3598,68405  тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2019 год – 4830,93750 тыс.руб.средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2020 год – 4014,24119  тыс.руб.средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2021 год – 238,00000  тыс.руб.средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2022 год – 38,00000  тыс.руб.средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы Программы
	· количество детей, участвующих в мероприятиях муниципального уровня к 2022 году достигнет 86%

· удовлетворенность населения организацией и качеством питания в образовательной организации увеличится к 2022 году до 75%;

· доля обучающихся, принявших участие в анкетировании к 2022 году составит 95%;

· доля образовательных организаций, имеющих лицензию на образовательную деятельность составляет 100%;

· количество призовых мест в мероприятиях краевого, федерального уровня увеличится к 2022 году до 3.


2.Характеристика сферы реализации подпрограммы 4
«Здоровье детей и подростков. Безопасность участников образовательного процесса», описание основных проблем в указанной
сфере и прогноз ее развития

С целью формирования и развития у детей представлений о здоровье, мотивации на здоровый образ жизни, привлечения внимания общества к поднятой проблеме сохранения и укрепления здоровья в апреле 2012 года проведено анкетирование среди несовершеннолетних с 7 по 11 классов «Ваше здоровье и образ жизни». В анкетировании приняло участие 90,1% учащихся образовательных учреждений района, из них: девушки – 93,6%; юноши –  87,7%. 

В январе 2012 года проведено анкетирование среди учащихся 7-х – 11-х классов «Что знаешь о курении?».  В анкетировании приняли участие: девушки – 84,2%; юноши –  91%. 

В образовательных учреждениях района разработаны планы мероприятий, направленные на профилактику социально значимых заболеваний. Итоги проведенных профилактических мероприятий с несовершеннолетними в ОУ района за 2012г.:

· охвачено несовершеннолетних беседами, лекциями по профилактике алкоголизма, наркомании, токсикомании – 1591 уч-ся (51,6%);

· охвачено несовершеннолетних классными часами по профилактике алкоголизма, наркомании, токсикомании -  1896 уч-ся (61,2%);

· охвачено несовершеннолетних просмотром видеофильмов по профилактике алкоголизма, наркомании, токсикомании – 1058 уч-ся (34,1%);

· охвачено несовершеннолетних индивидуальными беседами, замеченных в употреблении спиртных напитков – 29 чел. (0,9%);

· охвачено несовершеннолетних в проведении месячников здоровья – 582 чел. (18,8%);

· охвачено несовершеннолетних различными конкурсами по формированию здорового образа жизни – 1531 (49,4%);

· охвачено родителей несовершеннолетних родительскими собраниями, направленными  на профилактику социально значимых заболеваний – 540 чел.;

· проведено рейдов в места скопления молодежи (кафе, бары и т.д.) – 47 рейдов;

· во всех образовательных учреждениях оформлены выставки литературы, уголки здоровья, направленные на профилактику здорового образа жизни.

       С целью выявления фактов жестокого обращения с детьми со стороны сверстников, родителей, педагогов 17.01.2012 г. проведено анкетирование среди несовершеннолетних 7-х классов. В анкетировании приняло участие:  девушки – 88,2%; юноши – 88,8%.

В декабре 2012 года был проведен I заочный этап муниципального конкурса «Лучшая школьная служба примирения». II очный этап данного конкурса и подведение итогов состоится в феврале 2013г. Цель конкурса – поддержка общественных инициатив, направленных на решение социально значимых проблем. В данном конкурсе приняли участие 8 команд школьных служб примирения ОУ района.
Развитие сетевого взаимодействия по внедрению инновационного опыта в образовательную среду образовательных учреждений района осуществлялось через следующие мероприятия, целях координации деятельности образовательных учреждений, занимающихся вопросами здоровьесбережения, в 2012-2013 учебном году продолжает свою работу проблемная группа (ПГ) «Здоровьесберегающие технологии в образовательном процессе». Направление деятельности ПГ на 2012-2013 учебный год – «Здоровье ученика». 

Разработан мониторинг здоровья учащихся 1-х классов. Данный мониторинг будет запущен в ОУ района в начале 2012-2013 учебного года. Итоги мониторинга представлены в таблице 9.

Таблица 9

	Общее количество учащихся 1-х классов в ОУ района 
	326 

	Общее количество учащихся 1-х классов в ОУ района принявших участие в мониторинге
	321 (98,4%)

	Кол-во уч-ся 1-х классов с нарушением зрения
	26 (8%)

	Кол-во уч-ся 1-х классов с нарушением осанки
	31 (9,6%)

	Кол-во уч-ся 1-х классов с нарушением слуха
	7 (2,1%)

	Физкультурная группа:

Основная- 

Подготовительная - 

Специальная – 
	288 (89,7%)

	
	14 (4,3%)

	
	4 (1,2%)

	Медицинская группа:

I 

II 

III 

IV 
	59 (18,3%)

	
	238 (74,1%)

	
	10 (3,1%)

	
	3 (0,9%)


В октябре 2012 года Министерством образования Пермского края были подведены итоги работы школ Пермского края по здоровьесбережению и МБОУ «Яринская средняя ОШ» стала призером в конкурсе «Школа – территория здоровья» среди сельских школ, получила диплом и спортинвентарь для занятия физической культурой и спортом.

Активизация усилий всех структур по обеспечению безопасной и здоровьесберегающей образовательной среды в образовательных учреждениях происходила через мероприятия, так например, в начале 2012 года совместно с ЦРБ, КДН, МСП для несовершеннолетних был проведен муниципальный конкурс «Пять здоровых дел».

Укрепление и развитие материально-технической базы образовательных учреждений, осуществлялось через участие в проектах федерального и регионального уровней.

С целью доступности общего образования детям, проживающих на территории Карагайского района, в 13 школах организован подвоз. Ежедневно 18 школьных автобусов из 36 населённых пунктов перевозят 599 учащихся, что составляет 19% от общего количества обучающихся в районе. В отчётный период 5 образовательных учреждений получили новые автобусы, соответствующих современным требованиям ГОСТа (Савинский детский сад и Юрическая школа из средств местного бюджета; Обвинская коррекционная школа, Нердвинская и Менделеевская школы за счёт средств по модернизации общего образования). 

  С целью создания безопасных и благоприятных условий в  образовательных учреждениях района, было выделено более 35 млн. рублей. На сегодняшний день 100% образовательных учреждений района соответствуют требованиям надзорных органов. Все школы были готовы к 2012- 2013 учебному году в установленные сроки. 

      С целью создания соответствующих условий для детей с ограниченными возможностями здоровья и детей – инвалидов, в школах и садах района ведётся целенаправленная работа по обеспечению доступности услуг дошкольного и общего образования детям  с ОВЗ и детям - инвалидам.      Одной из главных задач, стоящей перед системой образования района – это  создание материально – технической базы для дистанционного образования детей – инвалидов на дому (инклюзивное образование). В 2012 году Карагайский район приступил к реализации регионального проекта «Дистанционное образование детей – инвалидов», участие в данном проекте позволит обеспечить ИКТ – оборудованием (с подключением к Интернету) четырёх тяжелобольных детей – инвалидов из Карагайской СОШ№1 и СОШ№2, Рождественской СОШ и Воскресенской ООШ. С сентября 2012 года детям преподаются основные предметы учебного плана, у них есть возможность общения через Интернет, с учителями и одноклассниками.

3. Приоритеты и цели государственной политики

в сфере здоровье сбережения и безопасности участников образовательного процесса, цели, задачи, показатели (индикаторы) и результаты реализации подпрограммы 4 «Здоровье детей и подростков. 

Безопасность участников образовательного процесса»

Приоритетами государственной политики в названной сфере являются сохранность здоровья и обеспечение комплексной безопасности обучающимся в период обучения и нахождения детей в образовательных организациях.

Цели и задачи: 

Цель:

Создание безопасных и комфортных условий предоставления образовательных услуг в муниципальных образовательных организациях района.
Задачи: 

· сохранение и укрепление  здоровья детей в процессе обучения;

· обеспечение условий для полноценного питания   и формирования у обучающихся навыков здорового образа жизни; 

· обеспечение психолого-педагогического и информационно-методического сопровождения образовательного процесса;

· обеспечение безопасных и полноценных  условий для получения качественного образования, в том числе детьми – инвалидами и детьми с ограниченными возможностями здоровья; 

· обеспечение пожарной и антитеррористической безопасности учреждений  образования.

Целевые показатели (индикаторы):

- доля образовательных организаций, соответствующих современным требованиям безопасности; 

- оснащение образовательных организаций района  мониторинговой системой «Стрелец».

4. Прогноз конечных результатов реализации 
подпрограммы 4 «Здоровье детей и подростков. 

Безопасность участников образовательного процесса»

Прогнозируются следующие результаты реализации мероприятий подпрограммы 4:

· количество детей, участвующих в мероприятиях муниципального уровня к 2021 году достигнет 85%

· удовлетворенность населения организацией и качеством питания в образовательной организации увеличится к 2021 году до 75%;

· доля обучающихся, принявших участие в анкетировании к 2021 году составит 92%;

· доля образовательных организаций, имеющих лицензию на образовательную деятельность составляет 100%;

количество призовых мест в мероприятиях краевого, федерального уровня увеличится к 2021 году до 3.
5. Сроки реализации подпрограммы 4 «Здоровье детей и подростков. 

Безопасность участников образовательного процесса»

Реализация подпрограммы 4 будет осуществляться в 2014 – 2022 годах без выделения этапов.

6.Характеристика основных мероприятий 
подпрограммы 4 «Здоровье детей и подростков. 

Безопасность участников образовательного процесса»

Подпрограмма 4 включает следующие основные  мероприятия, направленные на сохранение здоровья и обеспечения комплексной безопасности участников образовательного процесса:

4.1. "Организация и проведение муниципальных мероприятий":

4.1.1.Организация и проведение муниципальных мероприятий здоровьесберегающей направленности (спартакиады, конкурсы, акции, сборы, профилактические дни в ОУ района) в том числе с детьми-инвалидами и детьми ОВЗ.

 Мероприятие обеспечивает формирование культуры школьного питания, основ здорового образа жизни.
В результате реализации мероприятия будут достигнуты следующие результаты: 

· сохранение и укрепление  здоровья детей в процессе обучения;

· обеспечение условий для полноценного питания   и формирования у обучающихся навыков здорового образа жизни. 
4.1.2. Проведение муниципального конкурса на лучшую организацию питания в общеобразовательных организациях «Здоровое питание».
Мероприятие обеспечивает формирование культуры школьного питания, основ здорового образа жизни.

В результате реализации мероприятия будут достигнуты следующие результаты: 

· сохранение и укрепление  здоровья детей в процессе обучения;

· обеспечение условий для полноценного питания   и формирования у обучающихся навыков здорового образа жизни. 

4.1.3. Организация и проведение анкетирования учащихся среднего и старшего звена (профилактика алкоголизма, курения, наркомании и токсикомании, ВИЧ/СПИД и употребление ПАВ) два раза в год.
Мероприятие способствует выявлению фактов употребления несовершеннолетних алкоголя, наркотиков, табакокурения в подростковой среде, выявить проблемы и отношение современной молодежи к «модным» привычкам, а также мероприятие способствует разработке мер по профилактике алкоголизма, курения, наркомании и токсикомании, ВИЧ/СПИД и употребление ПАВ.

В результате реализации мероприятия будут достигнуты следующие результаты: 

· сохранение и укрепление  здоровья детей в процессе обучения;

· обеспечение условий для полноценного развития и формирования у обучающихся навыков здорового образа жизни. 

4.1.4. Организация и проведение муниципальных мероприятий с обучающимися образовательных организаций района по профилактике пожарной безопасности и дорожно-транспортного травматизма (конкурсы, слеты, акции, соревнования и др.)

Мероприятие позволит закрепить на практике элементарные правила поведения при  пожаре и ДТП, минимизировать риски, связанные с пожарами и ДДТ в детской среде.

В результате реализации мероприятия будут достигнуты следующие результаты: 

· 100% образовательных организаций установлена мониторинговая системы «Стрелец».

4.2. "Приведение образовательных организаций в  нормативное состояние":

4.2.1. Приведение образовательных организаций в нормативное состояние в соответствие с требованиями надзорных органов и федерального государственного образовательного стандарта дошкольного и общего  образования (в т.ч. установка мониторинговой системы «Стрелец», систем видеонаблюдения и др.).
Мероприятие позволит поддерживать в нормативном состоянии материальную базу образовательных организаций в соответствии с требованиями надзорных органов.

В результате реализации мероприятия будут достигнуты следующие результаты: 

· 100% образовательных организаций имеют лицензии на образовательную деятельность.

               4.2.2 Реализация муниципальных программ, приоритетных муниципальных проектов в рамках приоритетных региональных проектов, инвестиционных проектов муниципальных образований.

Мероприятие позволит поддерживать в нормативном состоянии материальную базу образовательных организаций в соответствии с требованиями надзорных органов.

В результате реализации мероприятия будут достигнуты следующие результаты: 

· 100% образовательных организаций имеют лицензии на образовательную деятельность.

Исполнителями основных мероприятий являются МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» и образовательные организации района.

7. Характеристика мер правового регулирования в рамках

подпрограммы 4 «Здоровье детей и подростков. 

Безопасность участников образовательного процесса»

Для реализации подпрограммы 4 район использует следующие нормативные акты:

Постановление Правительства Пермского края от 07.04.2010 года № 152-п «Об утверждении долгосрочной целевой программы «Пожарная безопасность на территории Пермского края, обеспечение нормативного состояния государственных и муниципальных учреждений Пермского края на период 2010-2014 годов»;

распоряжение Правительства Пермского края от 19.03.2013 № 75-рп «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отрасли образования Пермского края, направленные на повышение ее эффективности»;

постановление Правительства Пермского края от 26.04.2013 N 345-п
"Об утверждении долгосрочной целевой программы "Развитие системы образования Пермского края на 2013-2017 годы";

постановление администрации Карагайского муниципального района  №23 от 05.02.2013 «Об утверждении Плана мероприятий («Дорожной карты») по повышению доступности дошкольного образования в Карагайском муниципальном районе на 2012 – 2014 годы»; 

 постановление администрации Карагайского муниципального района № 305  от 14.08.2013 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отрасли образования Карагайского муниципального района Пермского края, направленные на повышение ее эффективности до 2018 года». 

С целью реализации основных мероприятий подпрограммы 3, в том числе с учетом реализации Федерального закона от 29 декабря 2013 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», планируется разработка и утверждение нормативных правовых актов  в сфере здоровье сбережения и безопасности всех участников образовательного процесса.
Подпрограмма 5 

«Организация отдыха, оздоровления и занятости  детей и подростков» муниципальной программы Карагайского муниципального района

 «Развитие образования Карагайского муниципального района» 

1.ПАСПОРТ 

подпрограммы 5 «Организация отдыха, оздоровления и занятости  детей и подростков» 

	Наименование подпрограммы  Программы 
	Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков Карагайского муниципального района

	Ответственный исполнитель подпрограммы Программы
	Администрация Карагайского муниципального района

	Соисполнители подпрограммы Программы
	Администрация Карагайского муниципального района»;

МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»

	Участники подпрограммы Программы
	Администрация Карагайского муниципального района;

МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»

	Цель подпрограммы Программы
	Повышение доступности и качества организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время

	Задачи подпрограммы Программы
	- организация отдыха, оздоровления и занятости для всех категорий детей с учетом их индивидуальных потребностей; 

- обеспечение безопасности детей и подростков в период организации отдыха, оздоровления и занятости 

	Целевые индикаторы и показатели подпрограммы Программы
	- охват детей и подростков организованными формами отдыха, оздоровления и занятости, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации;
- количество детей в возрасте от 7 до 18 лет, охваченных организованным отдыхом в лагерях с дневным пребыванием; 

- количество несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных в каникулярное время;

- отсутствие случаев гибели и травматизма детей и подростков в организованных формах отдыха, оздоровления и занятости

	Этапы и сроки реализации подпрограммы Программы
	Подпрограмма реализуется одним этапом: 2014-2018 годы

	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы 




	Объем финансового обеспечения мероприятий подпрограммы 4 в ценах соответствующих лет  за 2014 – 2021 годы составит (в тыс. руб.): 

2014 год – 3347,10000 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 4067,30000 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2015 год – 0 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2016 год – 0 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2017 год – 0 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2018 год – 0 тыс.руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2019 год – 0 тыс.руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2020 год – 0 тыс.руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения
2021 год – 0 тыс.руб. средства районного бюджета                

                 - 0 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения


	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы Программы
	в рамках подпрограммы будут обеспечены следующие результаты:

- увеличится количество детей и подростков, охваченных организованными формами отдыха, оздоровления и занятости с 74% в 2012 году до 90 % в 2018 году (от общего числа детей, проживающих на территории Карагайского муниципального района); 

- увеличится количество детей, охваченных организованным отдыхом в период летних школьных каникул в лагерях с дневным пребыванием с 48% в 2012 году до 75% в 2018 году; 

- увеличится количество детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованными формами отдыха с 59% в 2012 году до 80% в 2018 году;

 - увеличится количество несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных в каникулярное время со 173 человек в 2012 году до 200 человек в 2018 году

- отсутствие случаев гибели и травматизма детей и подростков в организованных формах отдыха, оздоровления и занятости.


2.Характеристика сферы реализации подпрограммы 5 

«Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков», описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития

Организация отдыха и оздоровления детей рассматривается в последние годы как непременная составляющая государственной социальной политики в интересах детей, что возлагает на органы местного самоуправления функции по постоянному совершенствованию системы организации отдыха и оздоровления, реализации традиционных и поиску новых форм отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков. 

В связи с передачей с 2010 года на уровень субъектов Российской Федерации полномочий по организации отдыха и оздоровления детей в Карагайском муниципальном районе создана система организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков. Созданию системы способствовала деятельность районного координационного совета по реализации ежегодных постановлений администрации Карагайского муниципального района «Об организации и обеспечении отдыха, оздоровления  и занятости детей в каникулярное время», объединившая усилия учреждений и ведомств, таких как: МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»; сектор по управлению муниципальным заказом, сектор по делам молодежи и спорту, комиссия по делам несовершеннолетних и защите их прав администрации Карагайского муниципального района; МБУЗ «Карагайская ЦРБ», ГКУ ЦЗН Карагайского муниципального района,  Карагайский отдел МТУ № 2 МСР по Пермскому краю и др. 

В Карагайском муниципальном районе по состоянию на 1 января 2013 года проживает 3521 ребенок в возрасте от 7 до 18 лет, из них 3102 ребенка школьного возраста. На территории района создана сеть различных форм организации каникулярного отдыха. На базе образовательных учреждений развиваются лагеря с дневным пребыванием, их количество остается стабильным. Этой формой отдыха и оздоровления охвачено в 2011 году 48% детей от общего числа детей и подростков, в 2012 году - 59% детей. В летний каникулярный период организуются спортивные лагеря, военно-спортивные сборы и походы по Карагайскому району. На основе партнерства сложилась практика проведения совместных физкультурно-оздоровительных, игровых, патриотических,  лечебно-профилактических и культурно-просветительских программ. На базе учреждений дополнительного образования детей в период школьных каникул продолжают работу кружки и секции. Таким образом, каникулы становятся более насыщенными и запоминающимися. 

Эффективный отдых и оздоровление получают дети в загородных оздоровительных и санаторно-оздоровительных лагерях: в 2011 году отдохнули 411 детей, в 2012 году – 511 детей. 

С каждым годом становится все более популярным среди подростков в возрасте 14-18 лет временное трудоустройство. Ежегодно создаются  отряды труда и отдыха  на базе образовательных учреждений, при администрациях сельских поселений по благоустройству и озеленению территорий.  Реализуется программа трудоустройства вожатых разновозрастных отрядов. Такие виды занятости несовершеннолетних позволяют снизить социальную напряженность, дают возможность молодому поколению получить трудовой опыт, пройти первые профессиональные пробы. Наличие заработанных собственным трудом денежных средств благоприятно влияет на самооценку подростка. 

Временное трудоустройство несовершеннолетних, осуществляемое за счет средств муниципального бюджета, бюджета сельских поселений совместно с ГКУ ЦЗН Карагайского муниципального района:

	год

Категория
	2010 
	2011 
	2012 

	Число трудоустроенных, чел.
	143
	169
	173

	Сумма средств, выделенных на трудоустройство, тыс. руб.
	256,4
	527,3
	472,6


Ежегодно возрастает финансирование детской оздоровительной кампании. В 2011 году Карагайскому муниципальному району  была выделена субвенция из краевого бюджета на выполнение государственных полномочий по организации оздоровления и отдыха детей в размере 3002,5 тыс. рублей. В бюджете района на эти цели было предусмотрено 2205,0 тыс. рублей. В 2012 году субвенция из краевого бюджета была выделена в размере 3196,4 тыс. рублей; бюджетом района на эти цели было предусмотрено 2983,9 тыс. рублей. 

Несмотря на имеющиеся результаты по решению вопросов организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время сохраняется много проблем, требующих решения. Снизился в целом охват детей и подростков организованными формами отдыха, оздоровления и занятости в период школьных каникул: 2011 год – 3022 чел. (92% от общего числа детей и подростков); 2012 год – 2441 чел. (74% от общего числа детей и подростков). Снизился охват детей и подростков в лагерях дневного пребывания, организованных на базе образовательных учреждений: 2011 год – 2238 чел. (68% от общего числа детей и подростков); 2012 год – 1580 чел. (48% от общего числа детей и подростков). Появилась тенденция снижения охвата детей приоритетных категорий: 2011 год – 2056 чел. (62% от общего числа детей и подростков); 2012 год – 1927 чел. (59% от общего числа детей и подростков). 

Проблема организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков остается в числе наиболее острых социальных проблем и требует решения программными методами. Подпрограмма позволит укрепить созданную систему  организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков. Ее реализация соответствует приоритетным направлениям развития района, способствует сохранению и укреплению здоровья детей, снижению количества безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних, организации их досуга. Кроме того, большое значение придается реализации воспитательных задач подрастающего поколения. Разнообразие форм отдыха, профильной, туристической, спортивной, оздоровительной занятости, продолжение конкурсных мероприятий позволит наполнить содержанием отдых детей и подростков.

Таким образом, поставленные задачи эффективнее всего решить реализацией подпрограммы.

3. Цели, задачи и показатели

(индикаторы) достижения целей и решения задач, описание

основных ожидаемых конечных результатов подпрограммы 5 «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков»

Цели и задачи подпрограммы:
Целью подпрограммы является повышение доступности и качества организации отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время.

Задачи подпрограммы:

- организация отдыха, оздоровления и занятости для всех категорий детей с учетом их индивидуальных потребностей; 

- обеспечение безопасности детей и подростков в период организации отдыха, оздоровления и занятости.

Решение поставленных задач будет обеспечено путем эффективного взаимодействия муниципальных органов власти, муниципальных учреждений с государственными учреждениями, организациями и ведомствами.

Целевые показатели (индикаторы) подпрограммы:
Показатель 1- «Охват детей и подростков организованными формами отдыха, оздоровления и занятости, в том числе находящихся в трудной жизненной ситуации» показывает, какое количество детей и подростков ежегодно оздоровлено и занято организованными формами.

 Показатель 2 - «Количество детей в возрасте от 7 до 18 лет, охваченных организованным отдыхом в лагерях с дневным пребыванием» показывает, какое количество детей в возрасте от 7 до 18 лет ежегодно отдохнуло и оздоровлено в лагерях с дневным пребыванием. 

Показатель 3 – «Количество несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных в каникулярное время» показывает, какое количество подростков в возрасте от 14 до 18 лет трудоустроено в каникулярное время;

Показатель 4 – «Отсутствие случаев гибели и травматизма детей и подростков в организованных формах отдыха, оздоровления и занятости показывает обеспечение безопасных условий жизнедеятельности детей и подростков в организованных формах отдыха, оздоровления и занятости (отсутствие случаев гибели и травматизма детей и подростков).

4.
Прогноз конечных результатов реализации 

подпрограммы 5 «Организация отдыха, оздоровления 
и занятости детей и подростков»

В рамках подпрограммы будут обеспечены следующие результаты:

- увеличится количество детей и подростков, охваченных организованными формами отдыха, оздоровления и занятости с 74% в 2012 году до 90 % в 2018 году (от общего числа детей, проживающих на территории Карагайского муниципального района); 

- увеличится количество детей, охваченных организованным отдыхом в период летних школьных каникул в лагерях с дневным пребыванием с 48% в 2012 году до 75% в 2018 году; 

- увеличится количество детей, находящихся в трудной жизненной ситуации, охваченных организованными формами отдыха с 59% в 2012 году до 80% в 2018 году;

 - увеличится количество несовершеннолетних в возрасте от 14 до 18 лет, трудоустроенных в каникулярное время со 173 человек в 2012 году до 200 человек в 2018 году;
- отсутствие случаев гибели и травматизма детей и подростков в организованных формах отдыха, оздоровления и занятости.
5. Сроки и этапы реализации подпрограммы

Достижение заявленных значений показателей возможно в случае реализации основных мероприятий, соответствующего объемам финансирования подпрограммы.

Реализация подпрограммы 5 будет осуществляться одним этапом.
6. Характеристика основных мероприятий подпрограммы 5 «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков»
Подпрограмма 5 «Организация отдыха, оздоровления и занятости  детей и подростков Карагайского муниципального района» содержит 2 основных мероприятия, направленных на обеспечение доступности организованных форм отдыха, оздоровления и занятости для всех категорий детей с учетом их индивидуальных потребностей и обеспечение безопасности детей и подростков в период организации отдыха, оздоровления и занятости.

1.5.1. Мероприятие «Организация и обеспечение доступности отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время» будет реализовано посредством: 

- передачи субсидий хозяйствующим субъектам на приобретение путевок детям работников в детские загородные и санаторные лагеря;

- предоставления компенсации родителям (законным представителям) части расходов на оплату стоимости путевок в детские загородные и санаторные лагеря, расположенные на территории Российской Федерации;

- приобретения путевок в детские загородные оздоровительные и санаторно-оздоровительные лагеря администрацией муниципального района; 

- организации питания детей в лагерях дневного пребывания;

- организации питания детей в разновозрастных отрядах по месту жительства; 

- организации трудоустройства и временной занятости детей и подростков в возрасте т 14 до 18 лет.

В рамках мероприятия для детей и подростков будут проводиться конкурсы, фестивали, спартакиады, театральные спектакли, конференции и так далее.

1.5.2. Мероприятие «Обеспечение безопасных условий жизнедеятельности детей и подростков в каникулярное время» будет реализовано через:

- организацию подвоза организованных групп детей к местам оздоровления и отдыха и обратно;

- организацию акарицидной обработки для проведения районных культурно-массовых и спортивно-массовых мероприятий с детьми и подростками;

Исполнителями основных мероприятий являются администрация Карагайского муниципального района и МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района».

7. Характеристика мер правового регулирования в рамках

подпрограммы 5 «Организация отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков»

Для реализации подпрограммы 5 район использует следующие нормативные акты:

распоряжение Правительства Пермского края от 19.03.2013 № 75-рп «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отрасли образования Пермского края, направленные на повышение ее эффективности»;

постановление Правительства Пермского края от 26.04.2013 N 345-п
"Об утверждении долгосрочной целевой программы "Развитие системы образования Пермского края на 2013-2017 годы";

постановление администрации Карагайского муниципального района  №23 от 05.02.2013 «Об утверждении Плана мероприятий («Дорожной карты») по повышению доступности дошкольного образования в Карагайском муниципальном районе на 2012 – 2014 годы»; 

 постановление администрации Карагайского муниципального района № 305  от 14.08.2013 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отрасли образования Карагайского муниципального района Пермского края, направленные на повышение ее эффективности до 2018 года». 

Федеральный закон от 24 июня 1999 №120-ФЗ «Об основах системы профилактики безнадзорности и правонарушений несовершеннолетних»

С целью реализации основных мероприятий подпрограммы 3, в том числе с учетом реализации Федерального закона от 29 декабря 2013 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», планируется разработка и утверждение нормативных правовых актов  в сфере организации отдыха и занятости детей и подростков.

Подпрограмма 6 «Кадровая политика в образовании района» 
муниципальной программы Карагайского муниципального района

 «Развитие образования Карагайского муниципального района» 

1.ПАСПОРТ

подпрограммы 6 «Кадровая политика в образовании района»

	Ответственный            

исполнитель               

подпрограммы

Программы
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»



	Участники     

подпрограммы               

Программы          
	Администрация Карагайского муниципального района»

МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»

	Цель подпрограммы        Программы
	Сформировать стратегические преимущества системы образования района путем удовлетворения потребностей отрасли в компетентных и высокомотивированных специалистах

	Задачи подпрограммы Программы
	- обеспечение системы образования района достаточным количеством профессиональных педагогических и управленческих кадров на всех уровнях образования, в том числе и за счет повышения квалификации, подготовки, переподготовки педагогических работников и руководителей;

- создание условий для стимулирования педагогических работников;

- создание условий для привлечения молодых педагогов в образовательные организации района;

- внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками и руководителями образовательных организаций в части установления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых государственных и муниципальных услуг организацией и эффективностью деятельности руководителя образовательной организации.

	Целевые показатели

подпрограммы Программы
	· Удельный вес численности молодых педагогов в возрасте до 30 лет в муниципальных образовательных организациях системы образования (до 2016 года)  ;

· Удельный вес численности молодых педагогов в возрасте  до 35 лет в муниципальных образовательных организациях системы образования  (с 2017 года);

· Количество педагогов, принявших участие в работе РМФ;

· Удельный вес педагогических кадров образовательных организаций, принявших участие в мероприятиях муниципального уровня;

· Удельный вес школьников, обучающихся в соответствии с ФГОС;

· Доля педагогов, повысивших квалификацию.  

	Сроки и этапы реализации подпрограммы Программы
	2014 – 2022 годы без выделения этапов.



	Объемы бюджетных ассигнований подпрограммы Программы
	Объем финансового обеспечения мероприятий подпрограммы 6 в ценах соответствующих лет  за 2014 – 2022 годы составит (в тыс. руб.): 

2014 год – 271,69000 тыс. руб.средства районного бюджета                

                 - 8580,60000 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2015 год – 750,81125 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 8580,11900 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2016 год – 396,76208 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 9270,60000 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2017 год – 405,33680 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 9566,39000 тыс. руб.средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2018 год – 426,84145 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 9950,00000 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2019 год – 391,44310 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 11187,90000 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2020 год – 470,00000 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 11459,00000 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2021 год – 670,00000 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 11002,40000 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

2022 год – 0,00000 тыс. руб. средства районного бюджета                

                 - 11002,20000 тыс. руб. средства краевого бюджета 

                 - 0 тыс. руб.средства поселения

	Ожидаемые результаты реализации подпрограммы Программы
	· удельный вес численности молодых педагогов в возрасте до 30 лет в муниципальных образовательных организациях системы образования к концу 2016 года составит 9 %;

· Удельный вес численности молодых педагогов в возрасте  до 35 лет в муниципальных образовательных организациях системы образования  к 2022 году достигнет 23%;

· 515 педагогов  примут участие в работе РМФ;

· увеличится удельный вес педагогических кадров образовательных организаций, принявших участие в мероприятиях муниципального уровня до 85 человек;

· удельный вес школьников, обучающихся в соответствии с ФГОС, к 2022 году составит 100%;

· 35% педагогов к 2022 году систематически будут повышать квалификацию.  


2.Характеристика сферы реализации

подпрограммы 6 «Кадровая политика в образовании района», 

описание основных проблем в указанной сфере и прогноз ее развития
В системе образования стабильным остается количественный состав педагогов, к уровню 2010 года. Количественный состав педагогических работников представлен в таблице 4.

 Таблица 4
	Год
	Всего работников (человек)

	2010 г.
	617

	2011 г.
	639

	2012 г.
	618



Одним из показателей эффективности функционирования системы образования и повышения качества образования является «увеличение и (или) стабильное количество аттестованных педагогических работников в системе образования».

Таблица 5
	 год
	всего аттестовано (человек, % от общего количества)
	имеют высшую кв. категорию
	имеют I 

кв. категорию
	имеют II кв. категорию и соответствуют занимаемой должности

	2010 г.
	474 (76,8 %)
	87 (14,1 %)
	240 (38,9 %)
	147 (23,8 %)

	2011 г.
	531 (83,1 %)
	82 (12,8 %)
	228 (35,7 %)
	221 (34,6 %)

	2012 г.
	497 (80,4 %)
	72 (11,7 %)
	211 (34,1 %)
	214 (34,6 %)


Аттестованных педагогических работников за период 2012 г. на 2,7 % меньше, чем в 2011 г. Это связано с тем, что во многих образовательных организациях есть специалисты, которые приняты или переведены на вновь занимаемые должности; в ряде образовательных учреждениях некоторые педагоги вышли на работу из отпуска по уходу за детьми: эти категории педагогических работников не подлежат аттестации на соответствие занимаемой должности в течение 2 лет со дня выхода на работу (согласно п. 18 Порядка аттестации педагогических работников государственных и муниципальных образовательных учреждений, утвержденного приказом Министерства образования и науки РФ от 24.03.2010 г. № 209).

В 2012 г. наблюдается уменьшение количества педагогов, аттестованных на высшую, I квалификационные категории по сравнению с 2011 г. Это связано с введением нового порядка аттестации педагогических работников, 3% педагогов не смогли повторно подтвердить наличие высшей и первой квалификационной категории, так как не принимали активного участия в конкурсах, НПК, фестивалях на уровне выше муниципального и краевого; учащиеся (воспитанники) данных педагогов также показали результаты итоговой (государственной) аттестации, скрининговых, мониторинговых обследований, участия в конкурсах, фестивалях на уровне районного показателя или ниже. 


Количество аттестованных педагогических работников представлено в таблице 6.
Таблица 6
	год
	всего аттестовано
	всего аттестовано за год

	
	на высшую кв. категорию
	на первую кв. категорию
	на соответствие занимаемой должности
	

	2011 г.
	20
	31
	13
	64 (10, 0 %)

	2012 г.
	10
	22
	44
	76 (12,3 %)


Аттестация руководителей образовательных учреждений осуществляется в соответствии с п.3 ст.35 Закона РФ «Об образовании» и была организована на основании постановления главы Карагайского муниципального района № 24 от 19.01.2012 г. «Об аттестации руководителей муниципальных образовательных учреждений Карагайского муниципального района Пермского края», 

В 2012 г. проведено 2 заседания аттестационной комиссии:

· май 2012 г. (аттестовано на соответствие занимаемой должности 4 руководителя (2 заведующих ДОУ и 2 директора школ));

· декабрь 2012 г. (аттестовано 3 руководителя (1 директор основной школы, 1 директор средней школы и 1 директор учреждения ДОД).

В 2012 году аттестовано 7 руководителей образовательных учреждений района.

Приоритетный национальный проект «Образование»
«Поддержка и развитие лучших образцов отечественного образования» (стимулирование образовательных учреждений, активно внедряющих инновационные образовательные программы, поощрение лучших учителей), в том числе «инициация участия педагогов в национальном проекте «Образование». На основании Положения, принятого Постановление главы администрации Карагайского муниципального района от 15.03.2007 г. № 666 «О создании муниципальной организационной группы по реализации ПНПО» создана муниципальная отборочная группа (МОГ). Комиссия рассматривала материалы претендентов на участие в конкурсе согласно квоты, установленной Министерством образования Пермского края.

В результате в данном конкурсе победили за период с 2006 по 2009 гг. 4 общеобразовательных учреждения и 13 педагогов. В 2011 году победителем на региональном уровне стала Пономарева Анна Анатольевна, учитель начальных классов МОУ «Менделеевская средняя общеобразовательная школа». В 2012 году победителем на региональном уровне стала Нечаева Надежда Анатольевна, учитель начальных классов МБОУ «Менделеевская средняя общеобразовательная школа». 

В целях создания безопасных условий образовательной деятельности 

в 2012 г. процедуру лицензирования прошли 2 образовательных учреждений (в 2011 г.– 15) (К)ОУ «Обвинская специальная (коррекционная) общеобразовательная школа – интернат VIII вида» и МБОУ ДОД «Дом детского творчества».

В целях управления качеством образования в Карагайском районе аккредитованы 7 образовательных учреждений (в 2011 г. – 7):
· МБОУ «Воскресенская основная общеобразовательная школа»;

· МБОУ «Зюкайская основная общеобразовательная школа»;

· МБОУ «Фроловская основная общеобразовательная школа»;

· МБОУ «Юрическая основная общеобразовательная школа»;

· МБОУ «Менделеевская средняя общеобразовательная школа»;

· МБОУ «Обвинская средняя общеобразовательная школа»;

· МБОУ «Карагайская открытая (сменная) общеобразовательная школа».

В 2012 г. было осуществлено проведение Дня РУО в 3 образовательных учреждениях района с целью оказания методической и консультативной помощи администрации, специалистам, педагогам при подготовке к государственной аккредитации (в 2011 г. – в 7):

· МБОУ «Карагайская открытая (сменная) общеобразовательная школа»;

· МБОУ «Фроловская основная общеобразовательная школа»;

· МБОУ «Обвинская средняя общеобразовательная школа».

В целях стимулирования работников образования Карагайского района в 2012 г. награждены:

· почётного звания «Почётный работник общего образования Российской Федерации» - 5 человек (в 2011 г. – 5);

· Почётной грамотой Министерства образования Пермского края – 12 человек (в 2011 г. – 12);

· Почётной грамотой Карагайского РУО – 21 человек (в 2011 г. – 31);

· Благодарственным письмом главы Карагайского муниципального района – 5 человек (в 2011 г. – 13);

· Почетной грамотой Карагайского района – 3 человека (в 2011 г. – 1 человек);

· Благодарственным письмом Карагайского РУО – 11 человек (в 2011 г. – 13).

Руководствуясь постановлением главы Карагайского муниципального района Пермского края № 343 от 27.10.2008 г. «О создании Межведомственного Совета по развитию и модернизации системы образования района», постановлением главы Карагайского муниципального района Пермского края № 63 от 23.03.2011 г. «О внесении изменений в постановление главы Карагайского муниципального района от 27.10.2008 г. № 343 «О создании Межведомственного Совета по развитию и модернизации системы образования района» был создан Межведомственный Совет, который является государственно – общественным органом, обеспечивающим координацию действий всех социальных структур, общественных организаций и ведомств, хозяйствующих субъектов в решении проблем культурно – образовательного пространства района. 

В 2012 году были заключены договоры о целевой подготовке специалистов с ВУЗами г. Перми:
· Пермская государственная медицинская академия,
· Пермский государственный педагогический университет,
· Пермский государственный национальный исследовательский университет.

3. Приоритеты и цели государственной политики

в решении кадровых вопросов, цели, задачи,

показатели (индикаторы) и результаты реализации

подпрограммы 6 «Кадровая политика в образовании района» 

Цели и задачи:

Цель:

Сформировать стратегические преимущества системы образования района путем удовлетворения потребностей отрасли в компетентных и высокомотивированных специалистах.
Задачи:

- обеспечение системы образования района достаточным количеством профессиональных педагогических и управленческих кадров на всех уровнях образования, в том числе и за счет повышения квалификации, подготовки, переподготовки педагогических работников и руководителей;

- создание условий для стимулирования педагогических работников;

- создание условий для привлечения молодых педагогов в образовательные организации района;

- внедрение механизмов эффективного контракта с педагогическими работниками и руководителями образовательных организаций в части установления взаимосвязи между показателями качества предоставляемых государственных и муниципальных услуг организацией и эффективностью деятельности руководителя образовательной организации.

Целевые показатели (индикаторы): 
· удельный вес численности учителей района в возрасте до 30 лет в общей численности учителей общеобразовательных организаций;
· доля учителей начального и основного общего образования, прошедших обучение по федеральному государственному образовательному стандарту;

· доля аттестованных педагогических работников к общему числу педагогических работников района.

4. Прогноз конечных результатов реализации 

подпрограммы 6 «Кадровая политика в образовании района»

В рамках подпрограммы «Кадровая политика в образовании района» будут обеспечены следующие результаты:

· удельный вес численности молодых педагогов в возрасте до 30 лет в муниципальных образовательных организациях системы образования к концу 2016 года составляет 9 %;

· удельный вес численности молодых педагогов в возрасте  до 35 лет в муниципальных образовательных организациях системы образования  к 2022 году достигнет 23%;

· 515 педагогов  примут участие в работе РМФ;

· увеличится удельный вес педагогических кадров образовательных организаций, принявших участие в мероприятиях муниципального уровня до 85 человек;

· удельный вес школьников, обучающихся в соответствии с ФГОС, к 2022 году составит 100%;

· 35% педагогов к 2022 году систематически будут повышать квалификацию.

5. Сроки и этапы реализации 
подпрограммы 6 «Кадровая политика в образовании района»

Реализация подпрограммы 6 будет осуществляться в 2014 – 2022 годах без выделения этапов.
6.Характеристика основных мероприятий

подпрограммы 6 «Кадровая политика в образовании района»

Подпрограмма 6 содержит перечень основных мероприятий, направленных на реализацию приоритетов государственной политики в сфере кадровой политики района.

6.1. Мероприятия в сфере кадровой политики:

6.1.1. Предоставление социальных гарантий и льгот педагогическим работникам дошкольных  и общеобразовательных организаций (средства краевого бюджета).
Механизм реализации мероприятия:

· лицам, окончившим организации высшего или среднего профессионального образования (по очной форме обучения) и  поступающим на работу в соответствии с направлением подготовки (специальностью), в течение трех лет со дня окончания образовательной организации выплачивается единовременное пособие в размере 50 000 рублей;

· лицам, окончившим организации высшего или среднего  профессионального образования (по очной форме обучения) и поступающим на работу в соответствии с направлением подготовки (специальностью), в течение трех лет со дня окончания образовательной организации устанавливается ежемесячная надбавка в размере 2 600 рублей;

· лицам, окончившим с отличием организации высшего или среднего профессионального образования (по очной форме обучения) и поступающим на работу в соответствии с направлением подготовки (специальностью),  в течение одного года со дня окончания образовательной организации устанавливается ежемесячная надбавка в размере 1300  рублей;

· педагогическому работнику (в том числе руководителю) образовательной организации со дня присвоения высшей квалификационной категории устанавливается ежемесячная надбавка в размере  2600 рублей;

· педагогическим работникам, удостоенным государственных наград за работу в сфере образования, устанавливается ежемесячная надбавка в размере 2600 рублей;

· педагогическим работникам, имеющим отраслевые награды (за исключением почетных грамот Министерства образования и науки Российской Федерации), устанавливается ежемесячная надбавка в размере 1 560 рублей.

Реализация данного мероприятия направлена на достижение целевых показателей: 

увеличен удельный вес численности молодых педагогов в возрасте 
до 30 лет в образовательных организациях системы образования района – до 14 %. 
увеличен удельный вес численности молодых педагогов в возрасте 
до 35 лет в образовательных организациях системы образования района – до 23 %.
В результате данного мероприятия будут достигнуты следующие результаты:

· повышение социального статуса педагога в социуме;

· повышение мобильности педагогов района, их способности ориентироваться на рынке образовательных услуг, включая их участие 
в творческом и сетевом взаимодействии, обеспечивающем образовательный процесс, ориентированный на личность обучающегося;

· создание современной конкурентной образовательной среды 
в районе.

6.1.2. Организация и проведение муниципальных и межмуниципальных семинаров, конференций, форумов и других форм мероприятий по обмену опыта педагогических работников и родителей, в том числе по родительскому образованию.
Механизм реализации мероприятия: 

· муниципальные и межмуниципальные педагогические конференции, конкурсы, фестивали по обмену инновационным опытом (в т.ч. традиционные Августовская и научно-практическая конференции);

· организация и проведения обучающих, методических, научно-практических семинаров для педагогических и руководящих работников образования района; 

· участие педагогов района в мероприятиях краевого и  Всероссийского уровней  (слеты, конкурсы, конференции, форумы и т.п.).
Реализация данного мероприятия направлена на достижение целевых показателей: 

доля педагогов, принявших участие в семинарах, конференциях, форумах, конкурсах и других формах мероприятий по обмену опытом;

удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 30 лет в общей численности педагогических работников образовательных организаций;
6.1.3.  Организация и проведение муниципальных (межмуниципальных) конкурсов профессионального мастерства  педагогических работников образовательных организаций всех типов.
Механизм реализации мероприятия:

· организация и проведение муниципального конкурса "Учитель года ";
· организация и проведение конкурсов профессионального мастерства педагогических работников района (конкурс инновационных проектов, конкурс педагогических команд, конкурс методических и дидактических разработок и т.д.);

· организация работы по сбору заявок на участие в конкурсном отборе по направлению «Лучшие учителя» приоритетного национального проекта «Образование»;

· участие в торжественном награждении победителей конкурсного отбора по направлению «Лучшие учителя» приоритетного национального проекта «Образование».

Реализация данных мероприятий направлена на достижение целевых показателей:

удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 30 лет в возрасте до 30 лет в общей численности педагогических работников образовательных организаций.
удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 35 лет в общей численности педагогических работников образовательных организаций (с 2017 года).

В результате данного мероприятия будут достигнуты следующие результаты:

· создание современной конкурентной образовательной среды 
в районе;

· становление нового качества образования в районе;

· достижение равенства возможностей в получении качественного образования вне зависимости от места проживания, уровня достатка, социальной и национальной принадлежности.

 6.1.4. Обеспечение научного сопровождения инновационной деятельности образовательных учреждений района.
Механизм реализации мероприятия: 

· привлечение в образовательные организации, систему образования района профессорско-преподавательского состава из ведущих ВУЗов Пермского края;
· организация взаимодействия с ВУЗами Пермского края по введению федерального государственного образовательного стандарта в дошкольном и общем образовании;
· организация кураторства и руководства преподавателей ВУЗов экспериментальными площадками и опорными образовательными организациями района;

·  диссеминация опыта образовательных организаций в образовательном пространстве района.

Реализация данных мероприятий направлена на достижение целевых показателей:

удельный вес численности педагогических работников в возрасте до 30 лет в возрасте до 30 лет в общей численности педагогических работников образовательных организаций.

В результате данного мероприятия будут достигнуты следующие результаты:

· создание современной конкурентной образовательной среды в районе;

· становление нового качества образования в районе;

· достижение равенства возможностей в получении качественного образования вне зависимости от места проживания, уровня достатка, социальной и национальной принадлежности.
6.1.5. Совершенствование системы повышения квалификации, подготовки, переподготовки педагогических работников и руководителей, обучения и организации тьюторского сопровождения.

Механизм реализации мероприятия состоит в организации повышения квалификации педагогических и руководящих работников через курсы повышения квалификации, профессиональную переподготовку, стажировки

            Реализация данных мероприятий направлена на достижение целевого показателя «Доля педагогов, повысивших квалификацию.

            В результате данного мероприятия будут достигнуты следующие результаты:

· 33% педагогических работников ежегодно будут повышать квалификацию;

· Не менее 30 педагогов образовательных организаций района пройдут обучение по тьюторскому сопровождению обучающихся 2022 году.
7. Характеристика мер правового регулирования в рамках

подпрограммы 6 «Кадровая политика в образовании района»

Для реализации мероприятий подпрограммы 7 приняты следующие нормативно-правовые акты:

· распоряжение Правительства Пермского края от 19.03.2013 № 75-рп «О плане мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отрасли образования Пермского края, направленные на повышение ее эффективности»;

· постановление Правительства Пермского края от 26.04.2013 N 345-п
"Об утверждении долгосрочной целевой программы "Развитие системы образования Пермского края на 2013-2017 годы";

· постановление администрации Карагайского муниципального района  №23 от 05.02.2013 «Об утверждении Плана мероприятий («Дорожной карты») по повышению доступности дошкольного образования в Карагайском муниципальном районе на 2012 – 2014 годы»; 

· постановление администрации Карагайского муниципального района № 305  от 14.08.2013 «Об утверждении Плана мероприятий («дорожной карте») «Изменения в отрасли образования Карагайского муниципального района Пермского края, направленные на повышение ее эффективности до 2018 года». 

С целью реализации основных мероприятий подпрограммы 7, в том числе с учетом реализации Федерального закона от 29 декабря 2013 г. № 273-ФЗ «Об образовании в Российской Федерации», планируется утверждение нормативных правовых актов  в сфере регулирования вопросов кадровой политики в сфере образования, в рамках преданных полномочий на муниципальный уровень.

Приложение 1

к муниципальной программе 

«Развитие образования

Карагайского муниципального района»  

Перечень целевых показателей муниципальной программы

«Развитие образования Карагайского муниципального района» 
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	Программа «Развитие образования Карагайского муниципального района» 

	Подпрограмма 1 «Дошкольное образование»

	1
	Охват детей в возрасте от 3 до 7 лет дошкольного возраста услугой дошкольного образования
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	83
	88
	94
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Предоставление  государственных гарантий на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам в  дошкольных образовательных организациях

	2
	Охват детей в возрасте от 1,5 до 3 лет дошкольного возраста услугой дошкольного образования 
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	__
	__
	__
	__
	70
	75
	80
	85
	85,5
	87


	Предоставление  государственных гарантий на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам в  дошкольных образовательных организациях

	3
	Удовлетворенность населения, имеющего детей с ОВЗ, доступностью и качеством образования по итогам опросов общественного мнения
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	68
	70
	72
	74
	90
	91
	91
	92
	92
	93
	Обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов в дошкольных образовательных организациях и на дому

	4
	Доля обучающихся образовательных организаций в возрасте от 4-7 лет, принимающих участие в конкурсах                                                                                                               
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	67
	69
	71
	73
	33
	34
	34
	35
	35
	40
	Проведение конкурсов муниципального уровня разной направленности для воспитанников ДОУ

	5
	Количество образовательных организаций, принявших участие в конкурсе
	
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	7/11
	7/11
	7/11
	7/11
	8/11
	8/11
	8/11
	8/11
	8/11
	2/6
	Проведение муниципального конкурса среди образовательных организаций «Детский сад года» (в т.ч. структурное подразделение)

	6
	Удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ дошкольного образования
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	68
	70
	72
	74
	90
	91
	91
	92
	92
	93
	Проведение исследований с целью выявления удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг дошкольного образования

	7
	Постановка на учет заявлений в детский сад от родителей  (законных представителей) в электронном виде
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	__
	__
	__
	__
	90
	90
	100
	100
	100
	100


	Создание  системы защиты с целью подключения и обмена информацией с  автоматизированной системой  «Портал «Дошкольное образование»» Министерства образования и науки Пермского края

	Подпрограмма 2 «Общее образование»

	1
	Численность обучающихся по программам общего образования
	тыс.

чел
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	3,10
	3,09
	3,09
	3,10
	3,014
	3,09
	3,10
	3,10
	3,10
	3,10
	Предоставление государственных гарантий на получение общедоступного бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного)  общего  образования, а также дополнительного  образования в  общеобразовательных учреждениях

	2
	Удовлетворенность населения, имеющего детей с ОВЗ, доступностью и качеством образования по итогам опросов общественного мнения
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	68
	70
	72
	74
	82
	83
	83
	84
	84
	85
	Обеспечение  обучения детей ОВЗ в образовательных организациях и на дому

	3
	Удельный вес численности молодых педагогов в возрасте 
до 30 лет в образовательных организациях 
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	3
	5
	7
	9
	__
	__
	__
	__
	__
	__
	Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство

	4
	Удельный вес численности молодых педагогов в возрасте 
до 35 лет в общеобразовательных организациях 
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	__
	__
	__
	__
	18
	19
	20
	21
	21,5
	23
	Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство

	5
	Удельный вес численности школьников района, достигших базового уровня образовательных достижений в исследованиях качества образования
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	21
	27
	33
	39
	99,3
	99,4
	99,5
	99,6
	99,7
	99,8
	Проведение мониторинга и оценки качества образования (мониторинговые обследования 4 классов, ГИА, ЕГЭ)

	6
	Количество обучающихся 9-11 классов образовательных организаций, получающих стипендию
	ед.
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	88
	90
	92
	94
	__
	__
	__
	__
	__
	__
	Стипендиальное обеспечение обучающихся в 10-х и 11-х классах общеобразовательных организаций

	7
	Доля обучающихсяобщеобразовательных организаций, заполняющих электронный дневник
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	51
	55
	59
	63
	95
	75
	85
	95
	100
	100
	Развитие электронных услуг в сфере образования

	8
	Удельный вес школьников, обучающихся в соответствии с ФГОС
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	18,7
	24,5
	46
	57
	__
	__
	__
	__
	__
	__
	Организация научно-методического сопровождения ФГОС

	9
	Количество обучающихся, прошедших обследование: ПМПК

МСП
	чел.
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	93

86
	100

90
	100

90
	100
90
	200
45


	270

90
	280
90
	290

90
	300

90
	300

90
	Проведение комплексного обследования детей на муниципальной ПМПК. Функционирование МСП

	10
	Доля педагогов, принявших участие в работе конференций, семинаров и др.
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	73
	75
	77
	79
	94
	95
	96
	97
	98
	98
	Проведение муниципальных научно – практических конференций, педагогических чтений, семинаров по вопросам введения ФГОС

	11
	Количество образовательных организаций, принявших участие в конкурсе
	ед.
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	16
	16
	16
	16
	14
	10
	10
	10
	10
	8
	Проведение муниципального конкурса среди общеобразовательных организаций «Школа года»

	12
	Удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ общего образования
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	68
	70
	72
	74
	82
	83
	83
	84
	84
	85
	Проведение исследований с целью выявления удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг общего образования

	Подпрограмма 3 «Дополнительное образование и воспитание детей. Выявление и поддержка талантливых детей»

	1
	Доля детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования детей в организациях, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	86,5
	87
	87,5
	88
	77
	73,5
	74
	75
	75
	76
	Предоставление муниципальных услуг по дополнительному образованию детей в организациях дополнительного образования

	2
	Количество призовых мест в мероприятиях краевого, федерального уровня
	ед.
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	101
	111
	121
	131
	425
	450
	475
	500
	525
	530
	Организация и проведение муниципальных мероприятий различной  направленности с обучающимися образовательных организаций района

	3
	Количество объединений обучающихся, созданных в образовательных организациях

района
	ед.
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	3
	3
	4
	4
	13
	11
	11
	11
	11
	12
	Функционирование муниципальных объединений обучающихся (научные общества учащихся, интеллектуальные клубы, волонтерское движение и др.)

	4
	Удельный вес численности учащихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	17
	20
	22
	26
	21,5
	22
	22,5
	23
	23,5
	25
	Организация и проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников

	5
	Количество призовых мест в мероприятиях краевого, федерального уровня
	ед.
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	101
	111
	121
	131
	425
	450
	475
	500
	525
	530
	Обеспечение участия обучающихся  в мероприятиях краевого и российского уровней (фестивали, конкурсы, ярмарки, слеты, соревнования и др.)

	6
	Количество обучающихся в возрасте от 14 до 18 лет, ставшие обладателями краевой стипендии «Юные дарования Прикамья»
	ед.
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	4
	4
	4
	4
	__
	__
	__
	__
	__
	__
	Проведение торжественных муниципальных мероприятий  для учащихся района (вручение стипендий  «Юные дарования», праздник для одаренных детей, Елка для одаренных детей, Выпускной бал и т.д.)

	7
	Количество образовательных организаций, принявших участие в конкурсе
	
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	4
	Проведение муниципального конкурса среди организаций дополнительного образования «Талант года»

	8
	Удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ дополнительного образования
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	68
	70
	72
	74
	86
	87
	87
	88
	88
	89
	Проведение исследований с целью выявления удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг дополнительного  образования

	
	Подпрограмма 4 «Здоровье детей и подростков. Безопасность участников образовательного процесса»

	1
	Количество детей, участвующих в мероприятиях муниципального уровня
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	154
	160
	165
	170
	81
	82
	83
	84
	85
	86
	Организация и проведение муниципальных мероприятий здоровьесберегающей направленности (спартакиады, конкурсы, акции, сборы, профилактические дни в ОУ района) в том числе с детьми-инвалидами и детьми ОВЗ

	2
	Удовлетворенность населения организацией и качеством питания в образовательной организации
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	20
	25
	30
	35
	39
	60
	65
	70
	75
	75
	Проведение муниципального конкурса на лучшую организацию питания в общеобразовательных организациях «Здоровое питание»

	3
	Доля обучающихся, принявших участие в анкетировании
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	65
	73
	76
	83
	76
	90
	91
	91
	92
	95
	Организация и проведение анкетирования учащихся среднего и старшего звена (профилактика алкоголизма, курения, наркомании и токсикомании, ВИЧ/СПИД и употребление ПАВ) два раза в год

	4
	Доля образовательных организаций, имеющих лицензию на образовательную деятельность
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	100
	Приведение образовательных организаций в нормативное состояние в соответствие с требованиями надзорных органов и федерального государственного образовательного стандарта дошкольного и общего  образования (в т.ч. установка мониторинговой системы «Стрелец», систем видеонаблюдения и др.)

	5
	Количество призовых мест в мероприятиях краевого, федерального уровня
	уд.
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	 3
	3
	3
	3
	2
	2
	2
	3
	3
	3
	Организация и проведение муниципальных мероприятий с обучающимися образовательных организаций района по профилактике пожарной безопасности и дорожно-транспортного травматизма (конкурсы, слеты, акции, соревнования и др.)

	Подпрограмма 6  «Кадровая политика в образовании района»

	1
	Удельный вес численности молодых педагогов в возрасте 
до 30 лет в муниципальных образовательных организациях системы образования 
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	3
	5
	7
	9
	__
	__
	__
	__
	__
	__
	Предоставление социальных гарантий и льгот педагогическим работникам дошкольных  и общеобразовательных организаций

	2
	Удельный вес численности молодых педагогов в возрасте 
до 35 лет в муниципальных образовательных организациях системы образования 
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	__
	__
	__
	__
	21
	21
	22
	22
	23
	23
	Предоставление социальных гарантий и льгот педагогическим работникам дошкольных  и общеобразовательных организаций

	3
	Количество педагогов, принявших участие в работе РМФ
	чел.
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	633
	633
	633
	635
	520
	460
	470
	480
	490
	515
	Организация и проведение муниципальных и межмуниципальных семинаров, конференций, форумов и других форм мероприятий по обмену опыта педагогических работников и родителей, в том числе по родительскому образованию

	4
	Удельный вес педагогических кадров образовательных организаций, принявших участие в мероприятиях муниципального

уровня
	чел.
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	64
	66
	68
	70
	83
	83
	84
	84
	85
	85
	Организация и проведение муниципальных (межмуниципальных) конкурсов профессионального мастерства  педагогических работников образовательных организаций всех типов

	5
	Удельный вес школьников, обучающихся в соответствии с ФГОС
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	18,7
	24,5
	46,0
	57
	67
	80
	90
	95
	100
	100
	Обеспечение научного сопровождения инновационной деятельности образовательных учреждений района

	6
	Доля педагогов, повысивших квалификацию
	%
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	__
	__
	__
	__
	33
	33
	33
	33
	33
	35
	Совершенствование системы повышения квалификации, подготовки, переподготовки педагогических работников и руководителей, обучения и организации тьюторского сопровождения


                                                                                            Приложение 2

                                                                                                                                                                к Порядку

                                                                                                                                                                разработки, реализации и оценки

                                                                                                                                                                эффективности муниципальных программ

                                                                                                                                                                Карагайского муниципального района

План

реализации муниципальной программы Карагайского муниципального района

на очередной  финансовый год

Название программы: «Развитие образования Карагайского муниципального района» 
	N

п/п
	Наименование подпрограммы, основного мероприятия, мероприятия
	Ответственные исполнители
	Сроки исполнения (год, квартал)
	Объем ресурсного обеспечения (по видам бюджетов), тыс. рублей
	Ожидаемый результат от реализации мероприятия
	Код бюджетной программы

	
	
	
	
	Всего
	в том числе на очередной финансовый год
	
	

	1
	2
	3
	4
	5
	6
	7
	8

	Подпрограмма 1 «Дошкольное образование»

	1.1.1
	Предоставление  государственных гарантий на получение общедоступного и бесплатного дошкольного образования по основным общеобразовательным программам в  дошкольных образовательных организациях
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (Начальник отдела планирования РУО Ситникова О.В.)


	2020 финансовый год
	862642,67185
	87343,64400
	Охват детей в возрасте от 1,5 до 7 лет дошкольного возраста услугой дошкольного образования 92,5%
	021012Н020;

021010Р010;



	1.1.2
	Обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов в дошкольных образовательных организациях и на дому
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (Начальник отдела планирования РУО Ситникова О.В.)


	2020 финансовый год
	1290,31384
	84,800
	Обеспечение воспитания и обучения детей-инвалидов в дошкольных образовательных организациях и на дому
	021012Н020

	1.2.1
	Проведение конкурсов муниципального уровня разной направленности для воспитанников ДОУ
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (Специалист ДОУ Седова Т.Н.)


	2, 3, 4 квартал 2020 финансового года
	153,00000
	35,00000
	Увеличение доли обучающихся образовательных организаций в возрасте от 4-7 лет, принимающих участие в конкурсах   до 35%                                                                                                            
	021020Р020

	1.2.2
	Проведение муниципального конкурса среди образовательных организаций «Детский сад года» (в т.ч. структурное подразделение)
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (Специалист ДОУ Седова Т.Н.)


	3 квартал 2020 финансового года
	152,32000
	31,00000
	Увеличение количества образовательных организаций, принявших участие в конкурсе до 8 ед.
	021020Р030

	1.2.3
	Проведение исследований с целью выявления удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг дошкольного образования
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (Специалист ДОУ Седова Т.Н.)
	2 квартал 2020 финансового года
	22,83765
	3,00000
	Удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ дошкольного образования 92%
	021020Р040

	1.2.4
	Создание системы защиты с целью подключения и обмена информацией с автоматизированной системой «Портал «Дошкольное образование» Министерства образования и науки Пермского края
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (Специалист ДОУ Седова Т.Н.)
	1  квартал 2020 финансового года
	291,30000
	50,00000
	100% постановка на учет заявлений и зачисление детей в детский сад в  электронном виде.
	021020Р260

	Подпрограмма 2 «Общее образование»

	2.1.1
	Предоставление государственных гарантий на получение общедоступного бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного)  общего  образования, а также дополнительного  образования в  общеобразовательных учреждениях
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»

(Заместитель начальника РУО Юрлова Н.И., Начальник отдела планирования РУО Ситникова О.В.)
	2020 финансовый год
	2594207,62108
	272143,70742
	Увеличение численности обучающихся по программам общего образования до 3100 чел.
	022010Р050;

022012Н020

	2.1.2
	Обеспечение  обучения детей ОВЗ в образовательных организациях и на дому
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»

(Заместитель начальника РУО Юрлова Н.И., Начальник отдела планирования РУО Ситникова О.В.)
	2020 финансовый год
	47194,43000
	4440,11000
	Удовлетворенность населения, имеющего детей с ОВЗ, доступностью и качеством образования по итогам опросов общественного мнения 84%
	02201SН040.

	2.1.3
	Выплата ежемесячного денежного вознаграждения за классное руководство
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района(Заместитель начальника РУО Юрлова Н.И., Начальник отдела планирования РУО Ситникова О.В.)
	2020 финансовый год
	53003,75300
	5910,90000
	Снижения уровня общественно-опасных деяний и преступности в классном коллективе.


	022012Н020

	2.2.1
	Проведение мониторинга и оценки качества образования (мониторинговые обследования 4 классов, ГИА, ЕГЭ)

	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района(Заместитель начальника РУО Юрлова Н.И.)
	2, 3  квартал 2020 финансового года
	259,17941
	50,00000
	Увеличение удельного веса численности школьников района, достигших базового уровня образовательных достижений в исследованиях качества образования до  99,6%
	022020Р270

	2.2.2
	Стипендиальное обеспечение  обучающихся в 10-х и 11-х классах общеобразовательных организаций
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» »
	
	580,50000
	0,00000
	
	

	2.2.3
	Организация научно-методического сопровождения внедрения ФГОС.
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района (Начальник РУО Катаева С.Н., Заместитель начальника РУО Юрлова Н.И.)
	2020 финансовый год
	80,00000
	30,00000
	Увеличение удельного веса школьников, обучающихся в соответствии с ФГОС до 100%
	022020Р280

	2.2.4
	Проведение комплексного обследования детей на муниципальной ПМПК. Функционирование МСП
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района(Заместитель начальника РУО Юрлова Н.И.)
	2020 финансовый год
	1690,78440
	281,13630
	Количество обучающихся, прошедших обследование: ПМПК,  

МСП составит соответственно  300 и 90 чел.
	022020Р070

	2.2.5
	Проведение муниципальных научно – практических конференций, педагогических чтений, семинаров по вопросам введения ФГОС
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района(Заместитель начальника РУО Юрлова Н.И.)
	1, 2 квартал 2020 финансового года
	111,57639
	50,00000
	Увеличение доли педагогов, принявших участие в работе конференций, семинаров и др до 97%
	022020Р080

	2.2.6
	Проведение муниципального конкурса среди общеобразовательных организаций «Школа года»
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района (Заместитель начальника РУО Юрлова Н.И.)
	3 квартал 2020 финансового года
	251,42461
	45,00000
	Создание открытого информационного поля о деятельности образовательных организаций, поддержки имиджа и сотрудничества образовательных организаций с основными заказчиками услуги общего образования, (Количество образовательных организаций, принявших участие в конкурсе – 8 школ)
	022020Р090

	2.2.7
	Проведение исследований с целью выявления удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг общего образования
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района (Заместитель начальника РУО Юрлова Н.И.)
	2 квартал 2020 финансового года
	31,41369
	4,00000
	Удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ общего образования 84%
	022020Р100

	Подпрограмма 3 «Дополнительное образование и воспитание детей. Выявление и поддержка талантливых детей»

	3.1.1
	Предоставление муниципальных услуг по дополнительному образованию в организациях дополнительного образования  
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района (Начальник отдела планирования РУО Ситникова О.В.)


	2020 финансовый год
	244741,65816
	30138,85000
	Увеличение доли детей, охваченных образовательными программами дополнительного образования в организациях, в общей численности детей и молодежи в возрасте 5 – 18 лет до 75%
	023010Р110

	3.1.2
	Организация и проведение муниципальных мероприятий различной  направленности с обучающимися образовательных организаций района
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (МБУ ДО «Дом детского творчества, Директор Балуева Г.Ю., МАОУ ЦИКТ, директор Пичкалева Е.М., специалист по дополнительному образованию Норова С.В.)
	2020 финансовый год
	460,01500
	60,00000
	Увеличение количества призовых мест в мероприятиях районного, краевого, федерального уровня до 500 ед.
	023010Р120

	3.1.3
	Функционирование муниципальных объединений обучающихся (научные общества учащихся, интеллектуальные клубы, волонтерское движение и др.) 
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (МБУ ДО «Дом детского творчества, Директор Балуева Г.Ю.,МАОУ ЦИКТ, директор Пичкалева Е.М., специалист по дополнительному образованию Норова С.В.)
	1,2,4 квартал 2020 финансового года
	186,19950
	30,00000
	Увеличение количества объединений обучающихся, созданных в образовательных организациях

Района до 11 ед.
	023020Р130

	3.1.4
	Организация и проведение муниципального этапа Всероссийской олимпиады школьников 
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (МБУ ДО «Дом детского творчества, Директор Балуева Г.Ю., специалист по дополнительному образованию Норова С.В.)
	4 квартал 2020 финансового года
	267,38000
	40,00000
	Увеличение удельного веса численности учащихся, участвующих в олимпиадах и конкурсах различного уровня до 23%
	023020Р140

	3.1.5
	Обеспечение участия обучающихся  в мероприятиях муниципального, краевого и российского уровней (фестивали, конкурсы, ярмарки, слеты, соревнования и др.)
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (Начальник Карагайского РУО Катаева С.Н., специалист по реализации образовательных программ Карагайского РУО Бирюлева Л.В.)
	1,4 квартал 2020 финансового года
	337,55770
	30,00000
	Увеличение количества призовых мест в мероприятиях районного, краевого, федерального уровня до 500 ед.
	023020Р150

	3.1.6
	Проведение торжественных муниципальных мероприятий для учащихся района (вручение стипендий «Юные дарования», праздник для одаренных детей, Ёлка для одарённых детей, Выпускной бал и т.д.)
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (Начальник Карагайского РУО Катаева С.Н., специалист по реализации образовательных программ Карагайского РУО Бирюлева Л.В.)
	2,4 квартал 2020 финансового года
	717,64542
	145,00000
	Увеличение количества призовых мест в мероприятиях районного, краевого, федерального уровня до 500 ед, вручение стипендий «Юные дарования»- 10 чел.
	023020Р160

	3.1.7
	Проведение муниципального конкурса среди организаций дополнительного образования «Талант года»
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» » (Специалист по реализации образовательных программ Карагайского РУО Бирюлева Л.В.)
	3 квартал 2020 финансового года
	160,01256
	20,00000
	Увеличение числа образовательных организаций, принявших участие в конкурсе до 4 ед.
	023020Р170

	3.1.8
	Проведение исследований с целью выявления удовлетворенности населения качеством предоставляемых образовательных услуг дополнительного  образования
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (Заместитель начальника РУО Юрлова Н.И.)
	2 квартал 2020 финансового года
	30,34669
	4,00000
	Удовлетворенность населения доступностью и качеством реализации программ дополнительного образования до 88%
	023020Р180

	Подпрограмма 4 «Здоровье детей и подростков. Безопасность участников образовательного процесса»

	4.1.1
	Организация и проведение муниципальных мероприятий здоровьесберегающей направленности (спартакиады, конкурсы, акции, сборы, профилактические дни в ОУ района) в том числе с детьми-инвалидами и детьми ОВЗ
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (МБУ ДО «ДЮСШ», директор Филимонова Э.Ю., специалист по дополнительному образованию Норова С.В.)
	2020 финансовый год
	1207,41000
	200,00000
	Увеличение доли детей, участвующих в мероприятиях муниципального уровня до 84%
	024010Р190

	4.1.2
	Проведение муниципального конкурса на лучшую организацию питания в общеобразовательных организациях «Здоровое питание»
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (Начальник ХЭО Груздева Е.В.)
	4 квартал 2020 финансового года
	81,00000
	10,00000
	Удовлетворенность населения организацией и качеством питания в образовательной организации 70%
	024010Р200

	4.1.3
	Организация и проведение анкетирования учащихся среднего и старшего звена (профилактика алкоголизма, курения, наркомании и токсикомании, ВИЧ/СПИД и употребление ПАВ) два раза в год
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»  (специалист по дополнительному образованию Норова С.В.)
	4 квартал 2020 финансового года
	34,41288
	3,00000
	Увеличение доли обучающихся, принявших участие в анкетировании  (профилактика алкоголизма, курения, наркомании и токсикомании, ВИЧ/СПИД и употребление ПАВ) до 91%
	024010Р210

	4.1.4
	Организация и проведение муниципальных мероприятий с обучающимися образовательных организаций района по профилакте пожарной безопасности и дорожно-транспортного травматизма (конкурсы, слеты, акции, соревнования и др.)
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района» (МБУ ДО «Дом детского творчества, директор Балуева Г.Ю., специалист по реализации образовательных программ Карагайского РУО Бирюлева Л.В.)
	2,3 квартал 2020 финансового года
	238,92000
	25,00000
	Увеличение количества призовых мест в мероприятиях краевого, федерального уровня до 3 ед.


	024020Р220

	4.2.1
	Приведение образовательных организаций в нормативное состояние в соответствие с требованиями надзорных органов и федерального государственного образовательного стандарта дошкольного и общего  образования (в т.ч. установка мониторинговой системы «Стрелец», систем видеонаблюдения и др.), приобретение автотранспортных средств для учреждений и организации отрасли
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»  (Заместители начальника РУО Юрлова Н.И., Владычных С.В., начальник ХЭО Груздева Е.В.)
	2020 финансовый год
	37727,85119
	4432,93400
	Соответствие  образовательных организаций, требованиям надзорных органов и требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного и общего  образования


	024020Р230

	4.2.2
	Реализация муниципальных программ, приоритетных муниципальных проектов в рамках приоритетных региональных проектов, инвестиционных проектов муниципальных образований
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»  
	
	5837,87354
	0,00000
	Соответствие  образовательных организаций, требованиям надзорных органов и требованиям федерального государственного образовательного стандарта дошкольного и общего  образования


	02402SР040

	Подпрограмма 5 «Организация отдыха, оздоровления и занятости  детей и подростков»

	5.1
	Организация и обеспечение доступности отдыха, оздоровления и занятости детей и подростков в каникулярное время
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	
	7414,00000
	0,00000
	
	

	5.2
	Обеспечение безопасных условий жизнедеятельности детей и подростков в каникулярное время
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»
	
	0,00000
	0,00000
	
	

	Подпрограмма 6  «Кадровая политика в образовании района»

	6.1.1
	Предоставление социальных гарантий и льгот педагогическим работникам дошкольных  и общеобразовательных организаций 
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»  (Заместитель начальника РУО С.В.Владычных, начальник отдела планирования Ситникова О.В.)
	2020 финансовый год
	90599,20900
	11459,00000
	Увеличение удельного веса численности молодых педагогов в возрасте 
до 35 лет в муниципальных образовательных организациях системы образования до 22%
	025012Н020

	6.1.2
	Организация и проведение муниципальных и межмуниципальных семинаров, конференций, форумов и других форм мероприятий по обмену опыта педагогических работников и родителей, в том числе по родительскому образованию.
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»  (Заместитель начальника РУО Владычных С.В., специалист по реализации образовательных программ Карагайского РУО Бирюлева Л.В.)
	 3, 4  квартал 2020 финансового года
	1026,23941
	150,00000
	Увеличение количества педагогов, принявших участие в работе РМФ до 480 чел.
	025010Р240

	6.1.3
	Организация и проведение муниципальных (межмуниципальных) конкурсов профессионального мастерства  педагогических работников образовательных организаций всех типов
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»  (Заместитель начальника РУО ЮрловаН.И.), специалист по реализации образовательных программ Карагайского РУО Бирюлева Л.В.)
	1,2 квартал 2020 финансового года
	896,50239
	120,00000
	Увеличение удельного веса педагогических кадров образовательных организаций, принявших участие в мероприятиях муниципального

Уровня до 84%
	025010Р250

	6.1.4
	Обеспечение научного сопровождения инновационной деятельности образовательных учреждений района
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»  (Заместитель начальника РУО Владычных С.В.)
	1, 2, 3 и 4  квартал 2020 финансового года
	1162,14288
	200,00000
	Увеличение удельного веса школьников, обучающихся в соответствии с ФГОС до 100%
	025010Р260

	6.1.5
	Совершенствование системы повышения квалификации, подготовки, переподготовки педагогических работников и руководителей, обучения и организации тьюторского сопровождения
	МКУ «Управление образования администрации Карагайского муниципального района»  (Заместитель начальника РУО Владычных С.В.)
	2020 финансовый год
	898,00000
	200,00000
	Увеличение доли педагогических и руководящих работников повысивших квалификацию через курсы повышения квалификации, профессиональную переподготовку, стажировки до 33%.
	025010Р270

	ИТОГО
	
	3 950 444,02870
	417 770,08172
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